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uvobD

Trenutni obrazovni pejzaz u Evropi i Sire je sve raznolikiji, sa Skolama
koje primaju sve veci broj uCenika izbjeglica koji traze sigurnost i
stabilnost. Nastavnici igraju vitalnu ulogu u pomaganju ovim
ucenicima da se osjecaju ukljuceni, podrzani i osnazeni da uspiju
akademski i licno. Ovaj prirucnik sa 30 dobrih praksi nudi osnovu za
edukatore koji zele unaprijediti svoj pristup inkluziji i pozitivho
utjecati na zivote ucenika izbjeglica.

Razvijen kroz opsezna istrazivanja i uvide iz stvarnog svijeta, ovaj
vodic je rezultat zajednickih napora konzorcijuma Erasmus+ projekta
,Povecanje ucesca izbjeglica u evropskim skolama — REFINC*, 2023-1-
ES01-KA220-SCH-000166694. Prirucnik istiCe najbolje prakse,
vjeStine i alate koji podrzavaju inkluzivno okruzenje za u€enje,
fokusirajuci se na praktiCne metode kao Sto su interaktivne igre i
obrazovni video zapisi kako bi se stvorile zanimljive i povezane lekcije
za ucenike iz razliCitih sredina. Primjenom ovih praksi, nastavnici
mogu njegovati okruzenje u ucionici koje ne samo da prihvaca
raznolikost, vec aktivno radi na integraciji svakog djeteta u proces
ucenja.

Ovdje navedene prakse namijenjene su kao alat za nastavnike i na
osnovnom i na sekundarnom nivou, pruzajuci jasne korake koji se
mogu primijeniti koji ne zahtijevaju opsezna dodatna istrazivanja. Nas
cilj je da olakSamo edukatorima da kreiraju inkluzivne, saosecajne i
efikasne ucionice. Ovaj priru¢nik sluzi kao prvi korak u nasem
sveobuhvatnom programu obuke i nadamo se da ¢e postati vrijedan
resurs dok radite na izgradnji bolje buducnosti za sve studente, bez
obzira na njihovo porijeklo.
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DOBRA PRAKSA 1
Program kulturalne razmjene i prijateljstva

Kljuéne rijeci: kulturalna razmjena, sistem prijatelja, integracija izbjeglica,
inkluzija

Trajanje: U toku cijele Skolske godine

Preliminarna priprema i potrebni materijali:

e Obuka za nastavnike o kulturalnoj osjetljivosti

e Obuka za nastavnike, studente izbjeglice i njihove drugare o
interkulturalnoj komunikaciji i rjeSavanju sukoba.

e Razvoj kurikuluma kulturalne razmjene

» |dentifikacija studentskih prijatelja i obuka

e Materijali za kulturalne aktivnosti (npr. tradicionalni zanati, hrana i
muzika)

e Opciono: Regrutirajte i obucite dobrovoljne mentore (nastavnike,
starije uCenike, clanove zajednice)

Pregled prakse:

Program kulturalne razmjene i prijateljstva ima za cilj integraciju
ucenika izbjeglica u Skolsku zajednicu kroz strukturirani sistem
drugara uparen sa aktivnostima kulturalne razmjene. Svaki ucenik
izbjeglica je uparen s lokalnim uc¢enikom "drugarom" koji im pomaze
u snalazenju u Skolskom okruzenju, pomaze u ucenju jezika i nudi
socijalnu podrSku. Osim toga, program ukljuCuje redovne dogadaje
kulturalne razmjene na kojima ucCenici dijele aspekte vlastite kulture,
kao Sto su tradicionalna hrana, muzika i price.

Ciljevi:

e Unaprijediti medusobno razumijevanje i poStovanje medu
ucenicima iz razliCitih kulturnih sredina.

e Olaksati usvajanje jezika i druStvenu integraciju ucenika
izbjeglica.

e Stvorite podsticajno i inkluzivno skolsko okruzenje.



DOBRA PRAKSA 1
Program kulturalne razmjene i prijateljstva

Implementacija:

1. Obuka nastavnika: Provedite radionice o kulturalnoj osjetljivosti i
inkluziji za sve nastavnike.

2. Uparivanje prijatelja: Uparite studente izbjeglice sa lokalnim ucCenicima
na osnovu zajednickih interesovanja i jezicnih vjestina.

3. Kulturalne aktivnosti: Organizirajte mjeseCne dogadaje kulturalne
razmjene koji ukljucuju hranu, muziku, zanate i pripovijedanje. Ukljucite
porodice u ove aktivnosti.

4. PracCenje i podrska: Redovno se javljajte sa prijateljima i uCenicima
izbjeglicama kako biste odgovorili na sve izazove i pruzili dodatnu
podrsku po potrebi.

Praksa bi se mogla realizovati i sa obuc¢enim tutorima, u kom slucaju
obuku za tutore treba obaviti u pripremnoj fazi.

Prednosti za nastavnike/ucenike:

- Nastavnici sti€u vjestine kulturoloske osjetljivosti i inkluzivnog obrazovanja.
- UCenici izbjeglice dobijaju personaliziranu podrsku i lakSu adaptaciju ha novu
sredinu.

- Lokalni u€enici razvijaju empatiju, liderske vjestine i medukulturalno
razumijevanje.

Glavni izazovi:

Potencijalne jeziCke barijere izmedu ucenika izbjeglica i njihovih prijatelja.
PocCetni otpor ili nelagoda od strane nekih ucenika ili roditelja.
Osiguravanje dosljednosti i posvecenosti parova prijatelja tokom
vremena.



DOBRA PRAKSA 1
Program kulturalne razmjene i prijateljstva

Strategije za prevazilazenje izazova:
e Obezbijedite dodatne resurse za jezicku podrsku.
» Angazirajte roditelje kroz informativne sesije i ukljucite ih u kulturna
deSavanja.
o Uspostavite sistem podrske za drugare, ukljucujuci redovne prijave i
povratne informacije.

U verziji sa obucenim tutorima, izazovi mogu biti:
e Pronalazenje kvalifikovanih predavaca:
e Osigurajte da nastavnici imaju strucnost u predmetu i kulturalnu
osjetljivost.
e Rasporedi koordinacije: Uskladite studente i nastavnike s
kompatibilnom dostupnoscu.

Kljuéni nalazi:

Ova praksa znacajno poboljSava akademski uCinak ucenika izbjeglica,
druStvenu integraciju i jeziCke vjesStine. Takode podstice inkluzivnije
Skolsko okruzenje, poboljSavajuci opSte blagostanje i medusobno
poStovanje medu svim ucenicima.

Istrazivanja dosljedno pokazuju da programi poducavanja i mentorstva
mogu znacajno poboljsati akademske rezultate za studente izbjeglice,
posebno u oblastima kao Sto su pismenost i raCunanje.

Linkovi na resurse:

Obrazovni resursi UNHCR-a
Interkulturalni obrazovni resursi
Nacionalni centar za smetnje u u€enju
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https://www.unhcr.org/what-we-do/build-better-futures/education
https://www.unhcr.org/what-we-do/build-better-futures/education
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DOBRA PRAKSA 1.2
Program kulturalne razmjene i prijateljstva

Ovdje nudimo jo$ jednu verziju ove prakse s nekim dodatnim resursima.

Trajanje: 9 pilot sesija: svaka po 15 dana

Preliminarna priprema i potrebni materijali:

Preliminarni materijali i informacije dati su na web stranici NOVOG ABC
projekta, organiziranog u 9 pilot sesija testiranja:
https://newabc.eu/project/approach/

Pregled prakse:

Skolsko okruzenje je temeljni integrativni drustveni kontekst i vjerujemo
da je vazno ukljuciti zajednicu domacina u integrativne procese
migranata. Mentorski program se oslanja na participativnhu metodologiju
u kojoj €e akteri relevantni za Skolu (kao nastavnici, udruzenja roditelja i,
uglavnom, ucenici) biti ukljuCeni u procese planiranja (npr. mentorski
odnosi izmedu portugalske i migrantske omladine) i aktivnosti (kolektivni
dogadaji, aktivnosti obuke) koje olakSavaju integrativni proces ucenika
migranata.

Cilj ove pilot akcije je da se direktno odgovori na potrebe mladih
izbjeglica i migranata u pogledu nedostatka integracije u sSkolsko
okruzenje, a istovremeno Ce se podici svijest Skolskih aktera o njihovoj
ulozi i odgovornosti za doprinos integraciji uCenika migranata u skolsko
okruzenje. skola.

Cilj ovog programa je stvaranje socijalne i emocionalne mreze podrske za
ove migrante u skolskom okruzenju, u kojoj vlada postovanje nekih
relevantnih vrijednosti — demokratija, solidarnost, sloboda, — koja
garantuje razvoj autonomije migranata, povjerenja u Skolske ustanove i
dobrobit, te podrska interkulturalnoj razmjeni.

11



DOBRA PRAKSA 1.2
Program kulturalne razmjene i prijateljstva

Tokom pilot akcije, mladi migranti i nemigranti, kao i udruzenja roditelja i
nastavnici ¢e sudjelovati u planiranju aktivnosti i bit ¢e ohrabreni da
razmisle o svojoj ulozi u procesu integracije migranata. Treninzi i
refleksivni sastanci ¢e doprinijeti razvoju drustvene i gradanske
odgovornosti ovih aktera, vjeStina empatije i pridrzavanja
multikulturalnih vrijednosti. Metodologija ovog programa predvida da c¢e
ovi Skolski akteri dobijati sve vecu autonomiju u toku programa, moci da
ovjekovjeCe njegovo postojanje u buducnosti (odrzivost programa).

Ovaj pilot projekt ¢e doprinijeti rjeSavanju nekih ili svih sljedecih ciljeva:

e Stvoriti okruzenje u kojem mladi migranti mogu biti dobrodoSli i da se
osjecaju sigurno da se izraze.

e Promovirati Skolsko okruzenje i ukljuciti svu Skolsku zajednicu u
proces integracije u€enika migranata.

e Podici svijest u lokalnim institucijama (naime Skolama) o njihovoj
odgovornosti u aktivnom doprinosu integrativhom procesu ucenika
migranata.

e Promovirati autonomiju institucija da nastave s ovim programom u
buducnosti.

NOVI ABC ce isporuciti devet pilot programa iz stvarnog zivota
(provjerite ih u nastavku) za uklju€ivanje djece i mladih imigranata u
obrazovanje koje ¢e zajedno osmisliti partneri i stakeholderi kao primjeri
dobre prakse koji e biti testirani u devet ukljucenih zemalja u projektu.
Platforma Ce biti kreirana kako bi se obezbijedio virtuelni prostor za
razmjenu, diskusiju i komentare o ko-dizajnu, kao i procjenu i evaluaciju
procesa prije implementacije i post-implementacije pilota.

12



DOBRA PRAKSA 1.2
Program kulturalne razmjene i prijateljstva

Prednosti za nastavnike/ucéenike:

Kroz model participativhog akcionog istrazivanja, stakeholderi i
zajednica/drustvo u cjelini ¢e biti osnazeni i nastavit Ce da se Cuje njihov
glas, preuzimajuci odgovornost za buduce akcije i ¢ineci vidljivima i svoje
potrebe i rjeSenja koja su kreirana zajedno kreatorima politika i
donosiocima odluka.

Glavni izazovi:

Glavni izazovi Ce biti organizacija i implementacija dugoroCnog pristupa,
sa 9 pilot sesija, te angazman koji zahtijeva od ucesnika u dugim
periodima.

Kljuéni nalazi:

Novi ABC projekat se fokusira na proizvodnju niza inovativnih i efikasnih
akcija ka obrazovnoj, kulturalnoj i socijalnoj inkluziji i dobrobiti djece i
mladih imigranata kroz kokreativne i participativne pristupe. Da bi se ovaj
cilj postigao na odrziv nacin, jedan od glavnih ciljeva je testiranje
prilagodljivosti i skalabilnosti pilot akcija u razli€itim projektnim
zemljama kako bi se utvrdila njihova ponovljivost u razli€itim kontekstima
tokom i nakon zavrSetka projekta.

Svih devet pilot akcija zasnovanih na aktivnostima koje obuhvataju
projekat osmisljene su sa potencijalom za replikaciju i stoga bi trebalo da
budu prilagodljive za postizanje slicnih ciljeva u razlic¢itim uslovima i
situacijama.

Linkovi na resurse:
Mentorstvo za bolju integraciju
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https://newabc.eu/pilot-mentorship-for-a-better-integration/

DOBRA PRAKSA 2
Radionica razlicitosti i tolerancije

Kljuéne rijeci: raznolikost, tolerancija, inkluzija, politike EU, interaktivho ucCenje
Trajanje radionice: 120 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Projektor i kompjuter za prezentaciju
o Sveske iolovke za uCesnike

Pregled prakse:

Interaktivna grupna aktivnost (30 minuta):
Scenario 1: JeziCka barijera u razredu, Fatima, nova ucenica, muci se sa
casovima zbog loSeg poznavanja engleskog.
TacCke diskusije:
o Kako ucitelj i uCenici mogu podrzati Fatimu?
e Koje strategije mogu poboljsati komunikaciju?

Scenario 2: Kulturalni nesporazum tokom Skolske priredbe John
nenamjerno vrijeda Aminu komentarom o njenoj tradicionalnoj nosniji.
Tacke diskusije:

o Kako nastavnik treba da rijeSi nesporazum?

e Koji koraci mogu educirati ucenike o kulturoloskoj osjetljivosti?

Scenario 3: Inkluzivni grupni rad: Grupni projekat o svjetskim kulturama
iskljuCuje Ling, ne vrednujuci njen doprinos.
TacCke diskusije:

e Kako nastavnik moze potaknuti inkluzivnu saradnju?

e Koje mjere osiguravaju da se glas svih ucenika Cuje?

14



DOBRA PRAKSA 2
Radionica razlic¢itosti i tolerancije

Scenario 4: Odrzavanje vjerskih praznika: Sara propusta test zbog
vjerskog praznika, sto utiCe na njene ocjene.
Tacke diskusije:

o Kako ucitelj moze prihvatiti Sarin vjerski svjetonazor?

o Kakav pristup Skola moze zauzeti da postuje razliCite vjerske obicaje?

Vjezba igranja uloga (40 minuta):

Scenario 1: Jezicka barijera u ucionici Uloga 1: Emma - u€enica koja govori
engleski

Uloga 2: Marija - ucenicica koja govori Spanski sa slabijm engleskim
Scenario: Ema i Marija se bore da razumiju jedna drugu.

Scenario 2: Kulturalne razlike u bontonu u ucionici

Uloga 1: David - povuceni azijski student

Uloga 2: Leila - Asertivni evropski student

Scenario: Razliciti stilovi komunikacije Davida i Leile izazivaju napetost.

Scenario 3: Konflikt oko vjerskih obreda

Uloga 1: Aisha - Posti za Ramazan

Uloga 2: Mark - Nesvjestan Aishinih praksi

Scenario: Aisha se osjeca neugodno tokom rucka u razredu, a Mark
insistira da se pridruzi.

Pitanja i odgovori i zakljucak (10 minuta): Zavrsite sesijom pitanja i

odgovora, sumirajuci kljucne zakljuCke i dijeleCi materijale o kulturalnoj
osjetljivosti i inkluziji u obrazovanju.

15



DOBRA PRAKSA 2
Radionica razlicitosti i tolerancije

Prednosti za nastavnike/uéenike:

Polaznici stjeCu prakti¢no znanje o politikama EU o toleranciji i
razlicitosti, dozivljavaju empatiju kroz interaktivne aktivnosti i uce
strategije za primjenu ovih principa u obrazovnom kontekstu

Glavni izazovi:
Osiguravanje angazmana ucesnika, prilagodavanje materijala razliCitoj
publici i prevodenje znanja o politikama u prakti¢nu akciju u u€ionicama.

Kljuéni nalazi:

Radionice koje kombinuju pregled politike, interaktivno ucenje i
prakticnu primjenu mogu efikasno poboljSati razumijevanje i
implementaciju principa tolerancije i razlicitosti od strane ucesnika u
obrazovanju.

Linkovi na resurse:
Obrazovne politike i prakse za poticanje tolerancije, posStovanja
razliCitosti i gradanske odgovornosti kod djece i mladih u EU
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https://publications.europa.eu/resource/cellar/ee14cd84-ffa7-11e5-b713-01aa75ed71a1.0003.01/DOC_1
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DOBRA PRAKSA 3
KS3 PSHE: Trazenje utocista - Stvarne price
mladih ljudi koji su izbjegli iz svojih domovina

Kljuéne rijeci: razumijevanje, Zivotne pricCe, identitet, percepcija

Trajanje: Aktivnost se moze izvoditi na mnogo nacina, tako da
promijenite trajanje: jednostavno gledanje i diskusiju o filmovima,
dodajte dinamiku gledanju prije i poslije (pisanja, pitanja, intervjui,
debate, slike...) ili, da je napravite kompletnom i znacajnom, kreirajte s
vasim ucenicima kratki film, koristeci pricu ucenika izbjeglice i
osvjeStavajuci ostatak Skole o stvarnosti (film se moZze postaviti na
Skolski TV ili YouTube kanal). Za to mozemo pozvati druge izbjeglice koje
poznajemo u nasem gradu ili susjedstvu i uCiniti ih dijelom projekta.

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Uredaj za gledanje filmova, kamere (telefoni) za snimanje vlastitog,
softver za uredivanje videa.

Pregled prakse:

Prije poCetka, nastavnici bi trebali voditi raCuna o sadrzaju svakog filma,
jer on sadrzi elemente koji bi neku djecu mogla uznemiriti, tako da je
neophodno uspostaviti sigurno okruzenje za poducavanje i ucenje prije
gledanja nastave. Posebna paznja Ce se posvetiti uCenicima izbjeglicama,
pazeci da budu spremni da pogledaju ove video zapise i podijele svoja
iskustva. Mogu postojati i uCenici koji nisu izbjeglice, ali su iskusili potrese
i odvajanje od kuce ili porodice.
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DOBRA PRAKSA 3
KS3 PSHE: Trazenje utocista - Stvarne price
mladih ljudi koji su izbjegli iz svojih domovina

Prethodne aktivnosti:

- Prije prikazivanja filmova, odvojite vrijeme kako biste saznali pozadinu
situacije u prikazanim zemljama kako bi u€enici imali kontekst

- Pitajte uCenike zasto ljudi postaju izbjeglice, ili Sta vec znaju o
izbjeglicama, i skupite njihove odgovore, na primjer, na zidu grafita.
SacCuvajte zid na koji Cete se vracati tokom buduce rasprave.

- Objasnite da je klju€ni razlog zasto ljudi traze azil to Sto su proganjani
(uskrac¢ena osnovna prava) na osnovu spola, seksualnosti, rase, vjere,
nacionalnosti ili zato Sto pripadaju odredenoj drustvenoj grupi ili imaju
odredena politiCka misljenja koja su u suprotnosti sa politikama vlade.
- Drugi razlozi zbog kojih ljudi bjeze iz svojih zemalja su rat, etnicko ili
politicko nasilje.

Kontinualna linija:
- Napravite zamisljenu liniju preko ucionice i oznacite krajeve: U
potpunosti se slazem i UopSte se ne slazem. Procitajte neke izjave kao Sto
su primjeri u nastavku i zamolite uCenike da se postave na liniju ovisno o
jacini njihovog odgovora na njih. Nakon gledanja filmova, ponovite
aktivnost sa istim izjavama da vidite da li se uCenici drugacije postavljaju.
e Svakom bi trebao biti dozvoljen ulazak u Ujedinjeno Kraljevstvo ako
bjeZi od rata, gladi ili progona vezanih za njihovu rasu, vjeru, spol,
seksualnost ili nacionalnost
* Izbjeglicama ne bi trebao biti dozvoljen ulazak u UK
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DOBRA PRAKSA 3
KS3 PSHE: Trazenje utocista - Stvarne price
mladih ljudi koji su izbjegli iz svojih domovina

Dodatne aktivnosti:

e kreativno pisanje
e umetnicCki projekti
e vjezbe igranja uloga zasnovane na pricama

Prednosti za nastavnike/ucéenike:

IKT su uvijek motiviraju¢i nacin uvodenja sadrzaja nasim ucenicima. Osim
toga, to moze biti lakSi naCin da omogucimo nasim ucenicima
izbjeglicama da pocnu dijeliti svoju pricu. Ako prvo nauce o drugoj djeci
koja su iskusila isto Sto i oni, te uvide ucinak koji ovi filmovi izazivaju kod
njihovih vrinjaka, pri¢anje o njihovoj stvarnosti bit ¢e lakSe i prirodnije.
Sto se ti¢e akademskih pitanja, aktivnost radi na mnogo razli¢itih
predmetnih sadrzaja: jezik, drustvene nauke...

Glavni izazovi:

NasSi u€enici mozda znaju malo ili nimalo o ovoj temi: to se moze smatrati
izazovom ili teSkocom, ali i naCinom da se postavi zajednicki poCetak za
sve njih i podigne svijest i empatija sa svojim novim vrsnjakom i njihovom
situacijom.

Osim toga, moramo sacekati trenutak kada nas novi u€enik bude
spreman da podijeli svoju pricu i da radi na tome kako bi ostalim
vrsnjacima pokazao stvarnost izbjeglica.
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DOBRA PRAKSA 3
KS3 PSHE: Trazenje utocista - Stvarne price
mladih ljudi koji su izbjegli iz svojih domovina

Kljuéni nalazi:

Kao Sto je vec reCeno, praksa ¢e pomoci ucenicima izbjeglicama na
mnogo nacina, a najvaznije od toga je prilika da rade na projektu sa
svojim vrsnjacima, da upoznaju kako Skola i njegovo novo odjeljenje
funkcioniraju, da budu dio radnog tima, objasnjavanje njihove stvarnosti
i, mozda, upoznavanje drugih ucenika sa slicnim zivotnim
karakteristikama.

Linkovi na resurse:
Filmovi i didaktiCki vodic



https://www.bbc.co.uk/teach/class-clips-video/articles/zn8bpg8

DOBRA PRAKSA 4:
Gradnja mostova: Aktivnosti inkluzije
izbjeglica za Skolski angazman

Kljuéne rijeci: inkluzija izbjeglica, raznolikost, izgradnja tima
Trajanje: 60-90 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
o Slike/posteri razliCitih tema (pejzazi, voce, sport)
o Selotejp
e Mobilni telefoni sa kamerama
e Prostor za Setnju i grupisanje
e Papiriiolovke za uCesnike

Pregled prakse:

e Uredite ucionicu ili prostor za aktivnosti tako da omogucite slobodno
kretanje i interakciju. OCistite centralno podrucje za Setnju i grupne
aktivnosti.

e Odaberite i prikazite razliCite slike, postere ili objekte koji
predstavljaju razliCite teme (kao Sto su pejzazi, voce, slatkisi i sport)
PO prostoriji.

o Ukratko predstavite svrhu aktivnosti, naglasavajuci inkluzivnost,
razumijevanje i izgradnju tima.

e Objasnite da je aktivnost osmisSljena da pomogne ucenicima da se
bolje upoznaju, bez obzira na njihovo porijeklo.

e Zamolite uCenike da Setaju prostorom i komuniciraju neverbalno
jedni s drugima, koristeci geste, izraze lica ili jednostavne radnje.

e Nakon nekoliko minuta, uputite u€enike da se okupe oko slike, postera
ili predmeta koji im se najvise svidaju. Ovo pomaze formiranju grupa
na osnovu zajednickih interesa.
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DOBRA PRAKSA 4:
Gradnja mostova: Aktivnosti inkluzije
izbjeglica za Skolski angazman

U svojim novim grupama, ucenici bi trebali kreirati kolektivnu
prezentaciju (poput poze ili tabele) koja odrazava njihovu odabranu
temu i napraviti fotografiju grupe.

Svaka grupa predstavlja svoju prezentaciju u razredu, njegujuci
zajednicko razumijevanje i uvazavanje razlicitih interesa.

Zatim podijelite uCenike u parove, osiguravajuci da svi imaju partnera.
Ako neko ostane bez partnera, s njim bi se trebao upariti ucitelj ili
voditel,.

U parovima, ucenici naizmjeni¢no govore o sebi, fokusirajuci se na
dvije stvari koje im se svidaju ili uzivaju. Mogu koristiti papir i olovku
da zapiSu ono Sto su naucili jedni o drugima.

Nakon dijeljenja, svaki uCenik uvodi svog partnera u grupu,
pretvarajuci se da je on. Ova aktivhost pomaze u izgradnji empatije i
razumijevanja gledajuci sebe kroz tudu perspektivu.

ZavrSite aktivnost grupnom refleksijom, razgovarajuci o tome Sta smo
naucili jedni o drugima i kako se, uprkos razlikama, svi mogu povezati i
podrzati jedni druge.

Naglasite vaznost inkluzivnosti i poStovanja u ucionici, posebno za
integraciju uCenika izbjeglica u Skolsku zajednicu.

Prednosti za nastavnike/uéenike:

Ova aktivhost pomaze nastavnicima da shvate razliCite pozadine ucenika,
povecavajuci empatiju i dinamiku ucionice. UcCenici grade meduljudske
vjesStine, samopouzdanje i osjecaj pripadnosti, Sto je klju¢no za integraciju
izbjeglica. Njeguje okruzenje podrske i ukljuCivanja, promovisuci
medusobno postovanje i razumijevanje medu svim ucenicima.
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DOBRA PRAKSA 4:
Gradnja mostova: Aktivnosti inkluzije
izbjeglica za Skolski angazman

Glavni izazovi:

Prepreke mogu ukljucivati jeziCke barijere, kulturoloske razlike i
nevoljkost uCenika da uCestvuju. Strategije za njihovo prevazilazenje
uklju€uju koriStenje vizuelnih pomagala i prevodilaca, kreiranje kulturno
osjetljivin materijala i osiguravanje da su aktivnosti pristupacne i
zanimljive za sve ucenike. Izgradnja zajednice podrske medu
nastavnicima i u€enicima je klju¢na za uspjesnu integraciju i njegovanje
prijatnog okruzenja za ucenike izbjeglice.

Kljuéni nalazi:

Ova praksa poboljsava drustvenu integraciju i jezicke vjestine, podstiCuci
osjecaj pripadnosti kod ucenika izbjeglica. UkljuCivanje u interaktivne
aktivnosti podize njihovo samopouzdanje, akademski uc€inak i dobrobit
pruzajuci podrsku, inkluzivno okruzenje. Ovo pozitivno Skolsko iskustvo
je kljucno za njihov sveukupni razvoj i uspjesnu integraciju u zajednicu.

Linkovi na resurse:
Kako primiti izbjeglice u u€ionici
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https://theewc.org/how-to-receive-refugees-in-the-classrooms/

DOBRA PRAKSA 5
Objektiv razli€itosti

Kljuéne rijeci: kulturalna razmjena, saradnja, raznolikost
Trajanje: 120 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Flipchart papir i markeri za brainstorming sesije
e Digitalne kamere ili pametni telefoni sa mogucénostima kamere (jedan
po grupi ili u€eniku, ovisno o dostupnosti)
e Papir, ljepilo, makaze, poster ploCe i olovke
« Stampane slike koje predstavljaju razli¢ite kulture (opcionalno)
e Projektor i platno (opciono)

Pregled prakse:

"Lens of Diversity" je prakticna radionica osmisljena da ohrabri ucenike
tinejdzere da istrazuju i slave kulturnu raznolikost kroz fotografiju.
UcCesnici ¢e nauciti osnovne tehnike fotografiranja, ukljuciti se u lov na
tragove fokusiran na kulturalne elemente i saradivati na kreiranju
vizualnog kolaza koji prikazuje njihove razliCite perspektive. Glavni ciljevi
ove radionice ukljucuju promociju medukulturalnog razumijevanja i
uvazavanja medu ucenicima tinejdzerima kroz fotografiju, kao i
podsticanje saradnje i timskog rada u hvatanju i predstavljanju kulturalne
raznolikosti.

1.Photo Scavenger Hunt (45 minuta):
Podijelite uCenike u male grupe i svakoj grupi dajte listu kulturnih
elemenata ili tema za fotografiranje (npr. tradicionalna hrana, odjeca,
arhitektura, simboli).
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DOBRA PRAKSA 5
Objektiv razli€itosti

e Ucenici koriste digitalne kamere ili pametne telefone da istrazuju
Skolski kampus ili okolnu zajednicu, snimajuci slike koje predstavljaju
zadate teme.

o Potaknite ucenike da kreativno razmisljaju i eksperimentisSu s
razlicitim uglovima i perspektivama dok fotografisu.

2. Refleksija i dijeljenje (30 minuta):
e Nakon Sto zavrSite, ponovo se okupite kao grupa i dopustite svakoj
grupi da podijeli svoje fotografije s ostatkom ucenika.
e Omogucite diskusiju o znacaju snimljenih slika i kulturalnoj
raznolikosti koju predstavljaju.
e Podstaknite ucenike da razmisle o vlastitom kulturnom porijeklu i
kulturnim elementima koji im licno rezoniraju.

3. Kolaborativni vizuelni kolaz (30 minuta):

o Koristeci Stampane kopije fotografija, ucenici saraduju kako bi
napravili vizuelni kolaz koji prikazuje raznolikost uslikanih kulturnih
elemenata.

o Osigurajte alate kao Sto su ljepilo, makaze i ploCa za poster kako biste
olakSali proces pravljenja kolaza.

e Potaknite uCesnike da rasporede fotografije na vizuelno privlacan i
smislen nacin, ukljuCujuci njihova razmisljanja i uvide iz prethodne
diskusije

4. Zavrsna aktivnost: Kulturalna refleksija (15 minuta):
e ZazavrSetak radionice pozovite ucesnike da se okupe u krug i
naizmjence podijele jednu stvar koju su naucili ili cijenili o kulturalnoj
raznolikosti tokom radionice.
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DOBRA PRAKSA 5
Objektiv razli€itosti

e Podstaknite uCesnike da otvoreno izraze svoje misli i osjecaje,

stvarajuci poticajnu i inkluzivnu atmosferu za dijeljenje.

e Omogucite kratku diskusiju o vaznosti kulturnog razumijevanja i

saradnje u izgradnji inkluzivnije i empaticnije Skolske zajednice.

e Zavrsite radionicu zahvalivsi se uCesnicima na njihovom ucescu i
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doprinosu, naglasavajuci vrijednost njihovih perspektiva i iskustava u
promociji kulturalne raznolikosti i medusobnog poStovanja.

Prednosti za nastavnike/ucenike:

Radionica promovise timski rad i saradnju medu ucesnicima, Sto
dovodi do stvaranja vizuelno upecatljive reprezentacije kulturalne
raznolikosti. UCesnici razvijaju fotografske vjestine i umjetnicki izraz
dok stjeCu dublje uvazavanje kulturalne raznolikosti. Nastavnici imaju
priliku da vode smislene diskusije o kulturnom razumijevanju i saradniji,
podsticuci inkluzivnije i empaticnije skolsko okruzenje.

Glavni izazovi:

Glavna poteskoca moze biti obezbjedivanje pristupa adekvatnom
broju digitalnih kamera ili pametnih telefona za sve uCesnike. Drugi
problem moze biti rjeSavanje potencijalnih jezickih barijera i
kulturoloskih osjetljivosti tokom lova na fotografije i kolaborativhog
procesa pravljenja kolaza. Vazna stvar je efikasno upravljanje
vremenom kako bi se omogucilo smisleno fotografisanje, razmisljanje i
saradnja u vremenskom okviru od 2 sata.
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DOBRA PRAKSA 5
Objektiv razli€itosti

Kljuéni nalazi:

Radionica pruza kreativnu i zanimljivu platformu za studente tinejdzere
da istrazuju i slave kulturnu raznolikost kroz fotografiju. Kolaborativni
vizuelni kolaz sluzi kao opipljiva reprezentacija zajednickih iskustava i
perspektiva u€esnika, promovisu¢i medukulturalno razumevanje i
saradnju unutar Skolske zajednice. UCenici razvijaju fotografske
vjestine, umjetnicko izrazavanje i sposobnosti timskog rada dok stjecu
dublje razumijevanje i uvazavanje kulturnih razlika.



DOBRA PRAKSA ©
Vodic¢ za ucitelje: “Ne samo brojevi”

PRIRUCNIK ZA OBRAZOVNE MIGRACIJE |
AZIL U EVROPI

Kljuéne rijeci: Migracije; azil; siguran prostor za razgovor o migracijama

Trajanje: DVD + Vjezbe: 50 min + 90 min + 30 min (u zavisnosti od
organizacije sesija)

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e DVD citac / projektor
« Stampani materijali iz priru¢nika

Pregled prakse:

“Ne samo brojevi” je vodic€ za nastavnike o migraciji i azilu u Evropskoj
uniji osmisljen da pomogne nastavnicima i drugim edukatorima da
uklju€e mlade ljude u informisane diskusije o ovoj temi. Pogodan je za
mlade od 12 do 18 godina.

Drustveni i politiCki znacaj pitanja migracija i azila stalno je rastao u
posljednje dvije decenije, tokom kojih je svijet svjedocCio porastu kretanja
migranata, trazilaca azila i izbjeglica. Istovremeno, problemi
diskriminacije, ksenofobije i rasizma i dalje se pojavljuju, cesto uzrokujuci
tenzije u zajednicama.

Kako evropska drustva postaju multikulturalnija, neophodno je osvijestiti
glavne razloge koji podsticu ili tjeraju ljude da napuste svoje zemlje.
Razumijevanje ovog fenomena moze pomoci u promicanju postovanja
razliCitosti i podsticanju drustvene kohezije.
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DOBRA PRAKSA ©
Vodic¢ za ucitelje: “Ne samo brojevi”

PRIRUCNIK ZA OBRAZOVNE MIGRACIJE |
AZIL U EVROPI

Posebno je potrebno vise informacija distribuirati mladim ljudima, koji su
sutrasnji donosioci politiCkih odluka, ali Cija misljenja o migracijama i azilu
nisu uvijek zasnovana na Cinjeni¢nim i objektivnim informacijama.

|z tog razloga, Medunarodna organizacija za migracije (I0OM) i Visoki
komesarijat Ujedinjenih nacija za izbjeglice (UNHCR) udruzili su se kako bi
razvili i objavili ovaj novi nastavni alat, koji podstiCe otvorenu i
informiranu debatu o ovim kriti€nim i slozenim pitanjima.

Ovaj komplet alata ukljucuje DVD sa filmovima i portretima, kreativnim
vjezbama i priruCnik za nastavnike, a svi su dizajnirani da ukljuce mlade
ljlude od 12 do 18 godina u informirane diskusije o migracijama i azilu.

Opsti ciljevi su poboljSanje razumijevanja pitanja migracija, promoviranje
poStovanja razliCitosti i podsticanje druStvene kohezije. Realizacija
ukljuCuje gledanje filmova, izvodenje grupnih vjezbi i debata u ucionici,
prilagodavajuci slozenost i dubinu aktivnosti starosnoj grupi ucenika.

Prednosti za nastavnike/ucéenike:

Za nastavnike, prirucnik nudi gotov i strukturiran resurs za rjeSavanje
sloZzene i aktuelne teme, dajuci im fleksibilnost da prilagode aktivnosti
potrebama i kontekstu svog razreda.
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DOBRA PRAKSA ©
Vodic¢ za ucitelje: “Ne samo brojevi”

PRIRUCNIK ZA OBRAZOVNE MIGRACIJE |
AZIL U EVROPI

Za studente, promovisSe dublje i licnije razumijevanje migranata i
izbjeglica, razbijanje stereotipa i izgradnju empatije kroz stvarne price i
participativne aktivnosti.

Glavni izazovi:
Jedan od glavnih izazova je osjetljivost teme, koja se kod nekih ucenika
moze dotaknuti li¢nih pitanja ili izazvati snazne emocionalne reakcije.

Drugi izazov je osigurati uravnotezenu diskusiju s poStovanjem u
ucionici, posebno sa razli¢itim misljenjima. Osim toga, nekim
nastavnicima moze biti tesko da pristupe ovoj temi zbog moguceg
nedostatka iskustva ili obuke o pitanjima migracija i azila.

Kljuéni nalazi:

Vodic za ucitelje: “Ne samo brojevi” je primjer prakse za promoviranje
holistickog i humaniziranog razumijevanja pitanja migracije i azila medu
mladima.

Kombinacijom Cinjeni¢nog obrazovanja sa licnim iskustvima i
interaktivnim aktivnostima, komplet alata olakSava smisleno ucenje i
promovise vrednosti inkluzije i poStovanja razliCitosti. UspjesSna
implementacija ovog programa u Skolama moze znacajno doprinijeti
izgradnji kohezivnijih i gostoljubivijih drustava za sve.

Linkovi na resurse:
Prirucnik za profesora (na portugalskom),
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https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Projetos/Agenda_Europeia_Migracoes/Documentos/manual_professor_completo.pdf

DOBRA PRAKSA 7
Zive legende i mitovi

Kljuéne rijeci:

kulturalna raznolikost, integracija, klasna aktivnost, svijest o
izbjeglicama

Trajanje: 45 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Osnovni pribor za pisanje, papir, olovke, olovke, bojice

Pregled prakse:

UcCesnici rade u grupama od 3 ili 4 osobe (najbolje radi za maksimalno 5
grupa). Svaka grupa bira legendu ili mit popularan u njihovoj regiji. To
moze biti ili vrlo lokalna prica koja se Cuje kod kuce ili popularna prica.
Zadatak svake grupe je da ga predstavi u umjetnickom obliku (npr. crtez)
ili opisnom obliku. Tehnika Ce zavisiti od uzrasta, kao i od jeziCkih
sposobnosti ucesnika. Vrijeme: 20 minuta. Zatim svaka grupa predstavlja
svoju legendu ostalim uCesnicima, nakon Cega slijedi diskusija koju vodi
nastavnik o prici. Vrijeme: 20 minuta.

e ZasSto je ova pri€a vazna?

e Je liova priCa poznata samo lokalno ili ima multikulturalnu dimenziju?

e Koji se univerzalni zaklju€ci mogu izvuci iz toga?

» Moze li neki aspekt ove pricCe biti od pomoci u iskustvima izbjeglica,
kao Sto je zivot u stranoj zemlji, susret sa loSim ljudima, sklapanje
prijateljstava, itd.?"

Sveobuhvatni cilj ove vjezbe je istraziti kulturalne slicnosti i razlike
izmedu izbjeglica i uCesnika koji ih ugoSCuju. PodstiCe razumijevanje
izmedu razliCitih kultura.
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DOBRA PRAKSA 7
Zive legende i mitovi

Prednosti za nastavnike/ucéenike:

UcCesnici se aktivho ukljuCuju u zajednicke aktivnosti ucenja. Ucenici
upoznaju lokalnu kulturu kao i kulturu izbjeglica, Sto dovodi do smanjenja
razlika i podjela i boljeg medusobnog razumijevanja. Kognitivni aspekti su
takode vazni; uceci o razliCitim mitovima i legendama, ucenici obogacuju
SvOje znanje o svijetu.

Glavni izazovi:

Za izbjeglice, jeziCka barijera moze biti prepreka, sto drugi dio vjezbe, koji
ukljuCuje diskusiju, Cini izazovnijim. U tom sluCaju Ce biti potrebna pomoc
nastavnika. Sto se ti¢e prvog dijela vjezbe, odabir odgovarajuce tehnike
Ce olakSati ovaj zadatak.

Razgovor o sjecanjima vezanim za neophodnost napustanja domovine
treba da se odvija smireno i promisljeno, kako ne bi nepotrebno izazivali
negativne emocije.

Kljuéni nalazi:

Medusobno razumijevanje i upoznavanje kultura su medu klju¢nim
faktorima koji uti€u na efektivnu adaptaciju na novu sredinu. S druge
strane, za izbjeglice koje dijele svoje priCe, to je prilika da svojim novim
kolegama predstave sebe i svoju zemlju, ali i da zadrze vezu sa svojom
domovinom. Vodenje ove diskusije i ravhopravna razmjena iskustava
produbljuje inkluzivnost, raznolikost i pozitivno uti€e na odnose unutar
grupe ucenika.

Linkovi na resurse:
Radionice kreativnog izraZzavanja za djecu imigranata i
izbjeglica
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https://www.academia.edu/31292687/Creative_Expression_Workshops_for_Immigrant_and_Refugee_Children?sm=b
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DOBRA PRAKSA 8
Radionica kulturalne orientacije i adaptacije

Kljuéne rijeci: kulturalna adaptacija, orijentacija, angazman zajednice,
interkulturalna razmjena

Trajanje: PoCetne intenzivne radionice nakon kojih slijede mjesecCne sesije

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
» Vodici za orijentaciju,
e aktivnosti kulturalne razmjene,
e tumadi,
o edukativni materijali o lokalnoj kulturi i partnerstvo sa lokalnim
kulturnim organizacijama.

Pregled prakse:

Radionice imaju za cilj upoznavanje ucenika izbjeglica s lokalnom
kulturom, normama i Skolskim okruzenjem, pomazuci im da se lakSe
prilagode. Ciljevi ukljuCuju olakSavanje tranzicije u novi obrazovni sistem,
smanjenje kulturnog Soka i promicanje medusobnog razumijevanja i
poStovanja medu ucCenicima. Aktivnosti ukljuCuju interaktivne sesije koje
pokrivaju aspekte svakodnevnog zivota, Skolske rutine i lokalne obicaje,
kao i programe kulturalne razmjene u kojima ucenici dijele vlastitu
kulturu. PodsticCe se ukljuCivanje zajednice kako bi se stvorila atmosfera
dobrodoslice. Koraci implementacije ukljucuju pocCetne kulturalne
procjene, razvoj prilagodenog sadrzaja radionice, kontinuirano
prikupljanje povratnih informacija i periodiCnha azuriranja programa na
osnovu potreba ucesnika.
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DOBRA PRAKSA 8
Radionica kulturalne orientacije i adaptacije

Glavni izazovi:

Prevazilazenje kulturnih nesporazuma: Ohrabrite otvorenu komunikaciju i
pruzite prilike za dijalog za rjeSavanje i rjeSavanje nesporazuma.
Angaziranje roditelja: Ponudite radionice i resurse na vise jezika kako biste
ukljucCili roditelje u proces kulturnog prilagodavanja.

OdrZavanje interesa: Varirajte formate radionica, ukljucite gostujuce
govornike i povezite aktivnosti sa iskustvima iz stvarnog zivota kako biste
odrzali angazman.

Kljuéni nalazi:

Ova praksa je poboljSala kulturnu svijest, olakSala glatkiju integraciju u
Skolskom zivotu i ojaCala veze u zajednici. UCenici navode da bolje
razumiju lokalne obicCaje i osjecaju se sigurnije u snalazenju u novoj
sredini.

Linkovi na resurse::
Lah John pdf
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https://drive.google.com/file/d/1zbXBJsGn8_zcjRaEg_HnWepC6BdAYy6Z/view

DOBRA PRAKSA 8

Radionica kulturalne orientacije i adaptacije

Praksa radionica za kulturnu orijentaciju i adaptaciju ima za cilj da olaksa
integraciju ucenika izbjeglica u novo kulturno i obrazovno okruzenje. Evo
detaljnijeg objasnjenja prakse:

Ciljevi:

Upoznati studente izbjeglice s lokalnim obicajima, normama i
drustvenim ocCekivanjima.

Olaksajte tranziciju u novi Skolski sistem i smanjite kulturni Sok.
Podsticati medusobno razumijevanje i poStovanje izmedu izbjeglica i
lokalnih ucenika.

Povecati kulturnu svijest medu nastavnicima i osobljem.

Implementacija:

1. Inicijalna procjena: IzvrSite procjenu potreba kako biste razumijeli
kulturnu pozadinu i specificne izazove sa kojima se suocavaju ucenici
izbjeglice.

2. Razvoj radionice: Dizajnirajte interaktivne radionice koje pokrivaju
teme kao Sto su:
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Svakodnevne rutine (Soping, prevoz, zdravstvena nega)

Skolska kultura i o¢ekivanja (pravila, stilovi komunikacije, akademske
norme)

Lokalni obicaji i tradicija

Interkulturalna komunikacija i rjeSavanje konflikata



DOBRA PRAKSA 8
Radionica kulturalne orientacije i adaptacije

3. Interaktivne aktivnosti: Ukljucite aktivnosti kao Sto su:
e Igranje uloga uobicCajenih drustvenih situacija
e Grupne diskusije i sesije pitanja i odgovora
e Aktivnosti kulturalne razmjene (razmjena hrane, muzike, prica)
 |zleti do lokalnih kulturnih znamenitosti

4. Uklju€enost zajednice: Udruzivanje s lokalnim kulturnim
organizacijama, vodama zajednice i volonterima kako bi pruzili autenticna
kulturalna iskustva i podrsku.

5. Stalna podrska: Ponudite mjeseCne nastavne sesije za rjesavanje
tekucih izazova i jaCanje kulturalne adaptacije.

6. Povratne informacije i prilagodavanje: Kontinuirano prikupljajte
povratne informacije od ucesnika kako biste poboljsali i prilagodili
radionice njihovim potrebama u razvoju.

Prednosti za nastavnike/uéenike:
Za nastavnike: Steknite kulturnu kompetenciju i strategije za efikasnu
podrsku ucenicima izbjeglicama u ucionici.

Za ucenike: Razvijte vjestine i znanja neophodna za navigaciju u novom
okruzenju s povjerenjem i smanjenje osjecaja izolacije.
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DOBRA PRAKSA 9
Unutrasnja snaga

Kljuéne rijeci: otpornost, vjestine suoCavanja, trauma, podrska izbjeglicama
Trajanje: 45 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
o Flipcartili tabla

o Markeri

o Mali papirici

e Zdjela

e Olovke/olovke

Pregled prakse:

Uvod (10 minuta): Facilitator uvodi temu radionice i objasnjava vaznost
otpornosti i vjeStina suoCavanja za uCenike izbjeglice. Facilitator vodi
kratku diskusiju o tome Sta znaci otpornost i zasto je neophodna za
prevazilazenje izazova. Ovaj uvod ima za cilj da postavi pozitivan ton i
stvori siguran prostor za otvorenu diskusiju.

Razmisljanje o prednostima (15 minuta): Svaki u€enik dobija mali papiric i
zapisuje licnu snagu ili pozitivnhu osobinu koju posjeduje. UCenici savijaju
svoje papirice i stavljaju ih u zdjelu. Voditelj Cita svaki listi¢ naglas, a
ucenici pogadaju ko ga je napisao. Ova aktivnost podstice samorefleksiju
| prepoznavanje licnih snaga. Pomaze uc€enicima da uvide vlastitu
vrijednost i snagu svojih vrsnjaka, izgradujuci zajednicu koja pruza
podrsku.
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DOBRA PRAKSA 9
Unutrasnja snaga

Strategije prevladavanja Brainstorm (15 minuta): Facilitator vodi sesiju
razmisljanja o strategijama suocCavanja sa stresom, traumom i nevoljama.
Ucenici daju ideje i sugestije, koje se biljeze na flip€artu ili tabli.
Facilitator ohrabruje ucenike da podijele licnha iskustva suoCavanja s
izazovima i onoga Sto im je pomoglo. Ova zajednicka aktivhost ne samo
da stvara listu prakticnih strategija, veC i normalizira dijeljenje licnih
borbi i uspjeha.

Kreativno izrazavanje (15 minuta): UCenicima se daje prilika da se
kreativno izraze kroz umjetnost, pisanje ili pokret. Oni mogu birati izmedu
razliCitih opcija, poput crtanja, vodenja dnevnika ili plesa kako bi istrazili
svoje emocije i iskustva u sigurnom okruzenju koje pruza podrsku.
Facilitator daje upute i smjernice po potrebi, ohrabrujuci u€enike da
iskoriste svoje unutrasnje resurse i autenticno se izraze. Ova aktivnost je
osmisljena da pomogne ucenicima da procesuiraju svoje emocije i
iskustva na neverbalni i terapeutski nacin.

Rezime (10 minuta): Rasporedite uCesnike u krug, tako da svi imaju jasan
pogled jedni na druge. Odaberite predmet (npr. mali kamen ili mekanu
igracku) koji ¢e posluziti kao "djeli¢ koji govori". Facilitator pocinje drzeci
dio za govor i dijeli kratku refleksiju o iskustvu radionice. Facilitator zatim
prenosi dio koji govori osobi s njihove lijeve strane, koja dijeli njihov
odraz. Svaki uCesnik ima priliku da govori bez prekida drzeci dio koji
govori. Ova zavrsSna aktivnost pruza strukturirani nacin da ucenici
razmisle o svom ucenju, podijele svoje misli i slusaju druge, jaCajuci
osjecaj zajednice i medusobne podrske.
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DOBRA PRAKSA 9
Snaga unutar

Prednosti za nastavnike/ucéenike:

Radionica pruza prostor podrske u€enicima da razmjenjuju iskustva,
izgrade samosvijest i podrzavaju jedni druge. UCenici razvijaju otpornost i
vjeStine suocCavanja kako bi se efikasno snasli u izazovima. Nastavnici
stiCu uvid u snage i izazove uCenika, omogucavajuci im da bolje podrze
svoje emocionalno blagostanje i akademski uspjeh.

Glavni izazovi:

Glavniizazov je osigurati da aktivnosti radionice budu inkluzivne i
osjetljive na razliCita iskustva i pozadine uCenika izbjeglica. Druga stvar je
rieSavanje bilo kakvih jezickih barijera ili komunikacijskih izazova koji se
mogu pojaviti tokom radionice.

Kljuéni nalazi:

Radionica njeguje osjecaj zajednistva i medusobne podrske medu
ucenicima, poboljSavajuci njihovo opste blagostanje i akademski uspjeh.
Ucenici treba da se osjecaju osnazeni i podrzani u razvijanju otpornosti i
vjeStina suoCavanja. Nastavnici treba da posmatraju povecanu
samosvijest i vjeStine emocionalne regulacije medu ucenicima koji
ucestvuju, doprinoseci pozitivnom skolskom okruzenju.
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DOBRA PRAKSA 10
Vidjeti, €uti, osjetiti: 5-4-3-2-1

Kljuéne rijeci:
Svjesnost, ublaZavanje anksioznosti, flesbekovi, fokus, culna svijest

Trajanje: 15 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
o Skripta (opisano u nastavku)

Pregled prakse:

Modelirajte sljedeci scenarij prvo naglas, a zatim neka tinejdzer vjezba
sam naglas dok ga vi sluSate. Mozete ponovo pokrenuti i ponavljati dok
se ne opustite. Ako vi ili tinejdzer postanete pospani ili opusteni... dobro,
to je zaista cil|... koji signalizira opustanje i uredu je prestati.

* Imenujte pet objekata koje vidite u prostoriji, jedan po jedan.
Primjer: Vidim stolicu. Vidim tepih. Vidim olovke. Vidim knjige. Vidim
vrata.

* Navedite pet zvukova koje Cujete.
Primjer: Cujem korake. Cujem ventilator. Cujem pticu. Cujem auto
sirenu. Cujem svoje disanje.

* Navedite pet osjecaja koje trenutno imate.
Primjer: osjeCcam se umorno. Toplo mi je. OsjeCam anksioznost. Osjecam

se uzbudeno. Osje¢am se tuzno.

* Imenujte 4 predmeta koje vidite, 4 zvuka koje Cujete i 4 stvari koje
osjecate.
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DOBRA PRAKSA 10
Vidjeti, €uti, osjetiti: 5-4-3-2-1

* Imenujte 3 predmeta koje vidite, 3 zvuka koje Cujete i 3 stvari koje osjecate.

* Imenujte 2 predmeta koje vidite, 2 zvuka koje Cujete i 2 stvari koje osjecate.

» Imenujte 1 predmet koji vidite, 1 zvuk koji Cujete i 1 stvar koju osjecate.

Prednosti za nastavnike/uéenike:

Mozak moze zadrzati samo jednu po jednu misao. Usmjeravajuci svoje
misli prema osjetilnim iskustvima i emocijama, mozemo prekinuti
negativne misaone spirale i oCistiti svoj um za nove tokove misli.

Glavni izazovi:

Pojedinci mogu smatrati da je tesko ostati prisutni i svjesni kada ih
preplave nametljive misli ili sjecanja. Osim toga, osobe koje su prezivjele
traumu mogu dozivjeti povecanu emocionalnu reaktivnost, Sto Cini
izazovom djelotvornu regulaciju emocija.

Kljuéni nalazi:

Fokusiranje njihovog uma na sadasnji trenutak moze poboljsati
koncentraciju i kognitivhe performanse, omogucavajuci u€enicima da
efikasnije upijaju informacije, a nastavnicima da jasno i precizno
isporucCuju sadrzaj. Svjesnost promovise emocionalnu regulaciju,
smanjujudi nivo stresa i anksioznosti. Stavise, davanje prioriteta
sadasnjem trenutku promovise opcu dobrobit, njegujuci pozitivno
okruzenje za uCenje koje podrzava sve.

Linkovi na resurse:

Kreativne intervencije za izazovnu djecu i adolescente Susan
P. Epstein

5-4-3-2-1 jednostavna vjezba za smirivanje uma
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https://www.calm.com/blog/5-4-3-2-1-a-simple-exercise-to-calm-the-mind

DOBRA PRAKSA 11
Nase pric¢e, nasa umjetnost

Kljuéne rijeci: Osnazivanje, izgradnja veza, emocionalno izrazavanje

Trajanje: 90 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
» UmjetnicCki pribor kao Sto su papir, markeri, bojice, voStane bojice,
farba itd.
* Novine i Casopisi.
e Materijali za pisanje kao Sto su sveske i olovke.

Pregled prakse:

Ova aktivnost pruza strukturiran, ali fleksibilan okvir za u€enike izbjeglice
da se ukljuCe u kreativno izrazavanje, podijele svoje price i njeguju veze
sa svojim vrsnjacima u skolskom okruzenju.

Objasnite svrhu aktivnosti: istraziti i izraziti svoje jedinstvene price i
izbjegliCka iskustva kroz umjetnost. Naglasite vaznost medusobnog
postovanja prica.

e Zamolite svakog u€enika da se predstavi tako Sto ¢e podijeliti svoje
ime i nacrtati simbol koji ih predstavlja na komadu papira; nakon sto
svi zavrse, pozovite ih da podijele svoje simbole i priCe iza njih.

* Pozovite uCenike da kreiraju umjetnicka djela koja predstavljaju
njihovo putovanje do njihove trenutne lokacije. Oni mogu izabrati da
prikazuju scene iz svoje proslosti ili sadasnjosti.

e Ohrabrite ih da koriste razliCite umjetnicke tehnike i materijale za
izrazavanje, kao Sto su crtez, slikanje, kolaz ili mjesoviti mediji.
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DOBRA PRAKSA 11
Nase pric¢e, nasa umjetnost

e Nakon Sto zavrSe svoj umjetnicki rad, dajte vrijeme uCenicima da
podijele svoje kreacije sa grupom. Ohrabrite ih da razgovaraju o
inspiraciji koja stoji iza svojih umjetnickih djela, emocijama koje su
dozivjeli dok su ih stvarali i svim vezama koje vide izmedu svojih prica.

e Omogucite diskusiju sa podrskom i poStovanjem u kojoj u€enici mogu
dati povratne informacije i postaviti pitanja.

Prednosti za nastavnike/ucéenike:

Promoviranjem razliCitosti, inkluzije i empatije, ovakve radionice
doprinose pozitivnoj Skolskoj kulturi u kojoj se svi u€enici osjecaju
posStovano i podrzano. UCenici imaju priliku da se kreativno izraze i
podijele svoje jedinstvene priCe i perspektive, Sto moze poboljsati
njihovo samopostovanje i osjecaj identiteta. UCenici takoder uce jedni
od drugih iz razli¢itih pozadina i iskustava, promovisuci kulturno
razumijevanje, empatiju i uvazavanje razliCitosti.

Glavni izazovi:

Neki uCenici mogu imati ograniceno znanje primarnog jezika radionice,
Sto otezava komunikaciju i razumijevanje instrukcija. U tom slucaju
pomoc nastavnika bi bila korisna.

Vrijedi napomenuti da su mnoga djeca izbjeglice dozivjela traumu u
vezi sa raseljenjem, nasiljem ili gubitkom, koja se moze pojaviti tokom
pricanja prica ili kreativnih aktivnosti, Sto zahtijeva osjetljivo
rukovanje voditeljima radionice.
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DOBRA PRAKSA 11
Nase pric¢e, nasa umjetnost

Kljuéni nalazi:

| uCesnici i voditelji su stekli dublje razumijevanje razliCitih kulturnih
pozadina i iskustava djece imigranata i izbjeglica, podsticuci empatiju
I uvazavanje kulturalne raznolikosti. Dijeljenje licnih prica i
umjetnickih djela u okruzenju podrske potvrdilo je iskustva ucenika i
osnazilo ih da prihvate svoje kulturno naslijede i licna putovanja. A
uklju€enje u kreativno izrazavanje i pripovijedanje potaknulo je
interesovanje i angazman ucenika u u€enju, promovirajuci akademski
uspjeh i dobrobit.



DOBRA PRAKSA 12
Velike ptice odrastu

Kljuéne rijec€i: komunikacija, povjerenje, angazman, selektivna nijemost

Trajanje: 45 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
o Ljepljive biljeske ili kartice za biljeSke
e Olovke

Pregled prakse:

Primarni cilj ove aktivnosti je podsticanje komunikacije sa djetetom koje
mozda nerado ulazi u razgovor.

Koraci za ukljuCivanje djeteta u razgovor pomocu ljepljivih biljeski

ZapocCnite razgovor:
e NapiSite "Kako ste?" na ljepljivoj noti.
e Zalijepite poruku na djetetovu ruku kako biste privukli njegovu paznju.

Potaknite interakciju:
e Dajte djetetu nekoliko ljepljivih biljeski i olovku.
e Recite: "NapiSite svoj odgovor na biljesSku."

Odgovori razmjene:
e Dijete Ce napisati svoj odgovor na ljepljivu ceduljicu i zalijepiti ga na vas.

Nastavite razmjenu:
e Nastavite razgovor tako Sto ¢ete medusobno odgovarati na biljeske.
e UZivajte u procesu dok oboje pocinjete da se prekrivate ljepljivim
notama, sto Cesto dovodi do smijeha i zabave.
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DOBRA PRAKSA 12
Velike ptice odrastu

Prednosti za nastavnike/ucéenike:

Pokretanje komunikacije sa selektivho nijemim djetetom nije samo prvi
korak u rusenju barijera, vec€ i temelj na kojem se mogu izgraditi jaki
odnosi izmedu ucitelja i djeteta. Preuzimajuci inicijativu da se bave
djetetom, nastavnici stvaraju prilike za razvoj povjerenja i da se dijete
postepeno osjeca ugodnije da se izrazava. Kako komunikacija napreduje,
nastavnici mogu prilagoditi svoj pristup djetetovim potrebama i
preferencijama, podstiCuci osjecaj sigurnosti i razumijevanja. Kroz
strpljenje, empatiju i dosljednu podrsku, nastavnici mogu njegovati
odnos koji osnazuje dijete da slobodnije komunicira i aktivnho uCestvuje u
svom obrazovnom putu.

Glavni izazovi:

Nastavnicima moze biti teSko da navedu djecu da se otvore i
komuniciraju, pa bi im ova aktivhost mogla biti od koristi da pridu djeci
koja nisu voljna komunicirati.

Kljuéni nalazi:

Komunikacija je osnovno sredstvo za uspostavljanje odnosa jer
omogucava pojedincima da se povezu, razumiju i odnose jedni prema
drugima. Kroz efikasnu komunikaciju ljudi mogu izraziti svoje misli,
osjecCaje i potrebe, podstiCuci medusobno razumijevanje i povjerenje.
Uklju€ujuci se u smislen dijalog, pojedinci mogu izgraditi odnos
pokazujucCi postovanje, otvorenost i autentiCnost. Komunikacija
omogucava razmjenu informacija, ideja i emocija, stvarajuci zajednicku
vezu i osjecaj pripadnosti.

Linkovi na resurse: Creative interventions for Challenging
Children and Adolescents by Susan P. Epstein
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https://catalog.pesi.com/item/creative-interventions-challenging-children-adolescents-57393?utm_term=&utm_campaign=US+%7C+BH+%7C+NB+%7C+N/A+%7C+Dynamic+%7C+DSA+%7C+Global+%7C+RET&utm_source=google&utm_medium=cpc&hsa_acc=7268932594&hsa_cam=20947151924&hsa_grp=159241917513&hsa_ad=687826027372&hsa_src=g&hsa_tgt=dsa-2325636241167&hsa_kw=&hsa_mt=&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gclid=Cj0KCQjwsuSzBhCLARIsAIcdLm6TFdsSQMXXq06d2Yz3q_j1icad8Y_0eWsHwPfrCHIuPqefgKsDhpkaAuHIEALw_wcB&gclsrc=aw.ds
https://catalog.pesi.com/item/creative-interventions-challenging-children-adolescents-57393?utm_term=&utm_campaign=US+%7C+BH+%7C+NB+%7C+N/A+%7C+Dynamic+%7C+DSA+%7C+Global+%7C+RET&utm_source=google&utm_medium=cpc&hsa_acc=7268932594&hsa_cam=20947151924&hsa_grp=159241917513&hsa_ad=687826027372&hsa_src=g&hsa_tgt=dsa-2325636241167&hsa_kw=&hsa_mt=&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gclid=Cj0KCQjwsuSzBhCLARIsAIcdLm6TFdsSQMXXq06d2Yz3q_j1icad8Y_0eWsHwPfrCHIuPqefgKsDhpkaAuHIEALw_wcB&gclsrc=aw.ds

DOBRA PRAKSA 13
Program Brizna srca: Sveobuhvatna
emocionalna podrska u€enicima izbjeglicama

Kljuéne rijeci:
Podrska izbjeglicama, emocionalno blagostanje, integracija, otpornost

Trajanje: Kontinuirano, sa specifi¢nim aktivhostima i provjerama
koje se provode tokom cijele Skolske godine.

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
 Namjenska soba za savjetovanje,
e materijali za obuku osoblja,
e smjernice grupe za vrsnjacku podrsku,
e setovi aktivnosti kulturalne razmjene,
e saradnja sa lokalnim struc¢njacima za mentalno zdravlje.

Pregled prakse:

Program Brizna srca u medunarodnoj skoli Harmony osmisljen je da
odgovori na jedinstvene psiholoSke i emocionalne potrebe ucenika
izbjeglica. Nas program ima za cilj stvaranje okruzenja podrske u kojem se
ucenici izbjeglice mogu osjecati sigurno, shvaceno i cijenjeno. Ciljevi
ukljuCuju:

1. Emocionalna podrsSka: Omogucite individualizirane sesije savjetovanja
kako biste pomogli uCenicima da se nose sa traumom i izgrade
emocionalnu otpornost.

2. Drustvena integracija: Omogucite vrSnjacke grupe za podrsku i
aktivnosti kulturalne razmjene kako biste podstakli osjecaj pripadnosti i
zajednice.
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DOBRA PRAKSA 13
Program Brizna srca: Sveobuhvatna
emocionalna podrska u€enicima izbjeglicama

3. Obuka nastavnika: Opremiti nastavnike vjeStinama i znanjem za
podrsku ucenicima izbjeglicama kroz radionice profesionalnog razvoja
usmjerene na kulturnu osjetljivost i prakse zasnovane na traumi.

4. UkljuCenost roditelja: Angazirajte roditelje kroz radionice i redovnu
komunikaciju kako biste osigurali dosljedan sistem podrske kod kuce i u
Skoli.

Implementacija:

1. Individualno savjetovanje: Svakom uceniku izbjeglici dodjeljuje se
Skolski savjetnik koji vodi redovne sesije jedan na jedan. Ove sesije se
fokusiraju na obradu traume, strategije suocavanja i emocionalnu
regulaciju.

2. Grupe za vrsnjacku podrsku: Odrzavaju se sedmicni grupni sastanci na
kojima ucCenici izbjeglice mogu podijeliti svoja iskustva i dobiti podrsku od
vrsnjaka koji se suoCavaju sa slicnim izazovima. Ove sesije vode obuceni
voditelji.

3. Radionice za nastavnike: TromjeseCne radionice se provode za
nastavnike kako bi naucili o kulturoloskoj osjetljivosti, praksama
zasnovanim na traumama i strategijama za prepoznavanje i rjesavanje
emocionalnog stresa kod ucenika.

4. Aktivnosti kulturalne razmjene: Organizuju se mjeseCni dogadaji na
kojima ucCenici izbjeglice mogu podijeliti svoje kulturno naslijede sa
svojim vrSnjacima, promovisuc¢i medusobno razumijevanje i poStovanje.
5. Angazman roditelja: Redovne radionice i sastanci s roditeljima na
kojima se razgovara o napretku njihove djece, pruza se tehnikama
emocionalne podrske i njeguje okruzenje podrske u kuci.
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DOBRA PRAKSA 13
Program Caring Hearts: Sveobuhvatna
emocionalna podrska u€enicima izbjeglicama

Prednosti za nastavnike/ucéenike:

Nastavnici stjeCu dublje razumijevanje izazova sa kojima se suocavaju
ucenici izbjeglice i uCe uCinkovite strategije za njihovu podrsku. Ucenici
izbjeglice imaju koristi od personalizirane emocionalne podrske,
poboljSane druStvene integracije i povecane otpornosti, Sto dovodi do
boljih akademskih i licnih rezultata.

Glavni izazovi:

Potencijalni izazovi ukljuCuju jezicke barijere, kulturalne razlike i
ograniCena sredstva za specijalizovanu podrsku. Prevazilazenje ovih
izazova ukljuCuje koristenje prevodilaca, nudenje obuke za kulturnu
kompetenciju za osoblje i trazenje partnerstava sa lokalnim
organizacijama za dodatne resurse.

Kljuéni nalazi:

Program Brizna srca znacajno poboljSava emocionalno blagostanje
ucenika izbjeglica, socijalnu integraciju i akademski ucinak. Ucenici
razvijaju jaCe mehanizme suocavanja, osjecaju se povezanije sa svojom
Skolskom zajednicom i pokazuju povecan angazman i uspjeh u ucenju.

Linkovi na resurse:

e Nacionalna mreza za djecji traumatski stres
UNHCR - Obrazovanje djece izbjeglica

e Evropska mreza za preseljenje
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DOBRA PRAKSA 14
Krugovi sigurnog prostora

Kljuéne rijeci: Njega zasnovana na traumi, emocionalno blagostanje,
grupna podrska, siguran prostor, empatija

Trajanje: 45-minutne sesije, jednom sedmicno, pod vodstvom obucenog
savjetnika ili uCitelja
Preliminarna priprema i potrebni materijali:

e Odredite miran i udoban prostor za krugove.

e Prikupite jednostavne predmete za udobnost (stres lopte, fidget

spinnere, dekice).
e Pripremite otvorena pitanja ili upite za vodenje diskusija.
e Uspostavite jasne smjernice za povjerljivost i poStovanje unutar

grupe.
Pregled prakse:

Krugovi sigurnog prostora pruzaju strukturirano okruzenje ucenicima
izbjeglicama da podijele svoja iskustva, osjecaje i izazove u okruzenju
podrske i bez osudivanja. Svaka sesija ukljuCuje:

Prijava: UCenici dijele kako se osjecaju u ovom trenutku koristeci rijec,
frazu ili vizualni prikaz.
Vodena diskusija: Facilitator postavlja pitanja ili upute u vezi s
emocijama, strategijama suocavanja ili kulturoloskim prilagodavanjem.
e Otvoreno dijeljenje: UCenici dobrovoljno dijele iskustva, misli ili
pitanja u vezi sa temom.
« Afirmacija i podrska: Clanovi grupe jedni drugima nude ohrabrenje,
empatiju i potvrdivanje.
e Odjava: Ucenici razmisljaju o tome Sta su naucilina sesiji i 0 svim
stvarima koje treba da ponesu za sedmicu koja je pred nama.
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DOBRA PRAKSA 14
Krugovi sigurnog prostora

Dodatne vjezbe za dobru praksu

Dostupne online obuke

Prednosti za nastavnike/ucenike:
Nastavnici: StjeCu uvid u emocionalne potrebe ucenika, stvaraju
inkluzivniju klimu u ucionici, grade odnos i povjerenje sa u€enicima.

Ucenici: Razvijaju vjeStine emocionalne regulacije, izgraduju otpornost,
smanjuju osjecaj izolacije, jaCaju drustvene veze, uCe zdrave mehanizme
suocavanja.

Glavni izazovi:
e |zgradnja povjerenja: Osigurajte da se uCenici osjecaju sigurno i
ugodno dijeledi licna iskustva.
e Upravljanje otkrivanjem podataka: Budite spremni da povezete
ucenike sa dodatnim resursima podrske po potrebi.
e Odrzavanje dosljednosti: Osigurajte redovno ucesce kako biste
uspostavili rutinu i osjecaj pripadnosti.

Kljuéni nalazi:

Istrazivanja pokazuju da grupne intervencije poput krugova sigurnog
prostora mogu znacajno poboljsati ishode mentalnog zdravlja mladih
izbjeglica, ukljuCujuci smanjenje simptoma PTSP-a, anksioznosti i
depresije. UCenici takoder navode da se osjecaju povezaniji sa svojim
vrsnjacima i Skolskom zajednicom.

Linkovi na resurse:
Istrazivanja pokazuju da grupne intervencije poput
Sigurnog prostora

52


https://drive.google.com/file/d/1KroKXCnTPS8ST7uA5sg21N-3DxFwJqNX/view?usp=sharing
https://www.nctsn.org/resources/training
https://www.nctsn.org/
https://www.nctsn.org/
https://www.nctsn.org/
https://www.nctsn.org/

DOBRA PRAKSA 15
Potrebne stvari

Kljuéne rijeci: Empatija, trauma, podrska izbjeglicama
Trajanje: 30 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Mali listovi papira (3 po uceniku),
* olovke (za svakog uCenika),
* bojice (opciono)

Pregled prakse:

Ova aktivnost koristi diskusiju i dijamantsko rangiranje kako bi pomogla
ucenicima da shvate kako je pobjeci iz kuce.
Pocnite od razgovora o migraciji, pitajte o razlozima zasto se ljudi sele da
zive negdje drugdje.
Podijelite ucenike u male grupe (3 ili 4) i dajte im olovke i listove papira.
e Pitajte ih Sta bi ponijeli od kuce u slucaju nuzde, ako moraju pobjeci.
Ucenici treba da ih nacrtaju ili zapisu.
e Pitajte svakog o izboru i objasnjenju.
e Sada radeci u grupama, pokuSajte da odredite prioritete pocCevsi od
najvaznijih.
e Procijenite rezultat u svakoj grupi. Korisno pitanje:
1.Postoje li neke slicnosti ili znacajne razlike izmedu grupa?
2.Da li je bilo nekih iznenadujucih predmeta?
3.Sta bi propustili ako bi morali da bjeze?
4.Ima li na listama samo prakti¢nih stvari ili i licnih stvari?
5.Da li bi njihovi roditelji uzimali drugacije stvari?
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DOBRA PRAKSA 15
Potrebne stvari

Prednosti za nastavnike/ucéenike:
Aktivnost omogucava bolje razumijevanje situacije izbjeglica koje su
morale zurno napustiti svoje domove. Njeguje medusobno razumevanje i

empatiju medu ucCenicima, naglasavajuci stvarne probleme sa kojima se
izbeglice suocCavaju.

Glavni izazovi:
PokuSajte odabrati razlog za bijeg od kuce koji je Sto lakSi za zamisliti | Sto

Vazno je naglasiti da ne postoje tacni i pogresni odgovori kada je u
pitanju licni izbor i preferencija, iako mogu postojati neki izbori koji su
mudriji i praktic¢niji od drugih.

Kljuéni nalazi:

Diskusija o klju€nim pitanjima koja se ticu izbjeglica, njegovanju
medusobnih veza i razumijevanja. Rusenje barijera kroz bolje uzivljavanje
u situaciju izbjeglica.

Linkovi na resurse:
Kompas prirucnik za obrazovanje mladih o ljudskim pravima
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DOBRA PRAKSA 16
Sta bi lampa rekla?

Kljuéne reci: empatija, kreativnost, perspektiva
Trajanje: 60-90 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Papir
e Olovka ili hemijska olovka

Pregled prakse:

Cilj ove prakse je pomoci uCeniku da stekne svjezu perspektivu i da
depersonalizira problem gledajuci ga kroz soCivo metaforickih objekata,
Sto moze olaksSati diskusiju i rjeSavanje njihovih osjecaja.

UkljuCivanje tinejdZera u metaforicko razmisljanje koriStenjem
svakodnevnih predmeta

1.Identifikujte objekte:
Zamolite tinejdzera da pogleda po sobi i imenuje najmanje 10 predmeta,
kao Sto su lampa, radni sto, knjiga, Solja, kalendar itd.

2. Dokumentirajte objekte:
ZapiSite predmete kako ih tinejdzer imenuje.

3. Uvedite metaforicko razmisljanje:
Zamolite tinejdzera da razmisli Sto bi svaki od ovih objekata mogao reci o
odredenom problemu ili problemu, zamisljajuci perspektivu svakog
objekta.
Ako se tinejdzer bori s konceptom, navedite nekoliko primjera koji Ce
ilustrirati kako razmisljati metaforicki.
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DOBRA PRAKSA 16
Sta bi lampa rekla?

Primjeri:

Lampa bi mogla reci: "Moramo baciti viSe svjetla na problem." Knjiga bi
mogla reci: ,Treba nam viSe informacija; nastavi traziti dublje.” Kalendar
bi mogao reci: "Hajde da razmotrimo koliko dugo ovaj problem traje."

Svrha vjezbe: Da se kod uCenika izazove viSestruke, razliCite perspektive,
Cineci rjeSavanje problema zabavnim i kreativnim.

Prednosti za nastavnike/uéenike:

Koristite ovu aktivnost kada ste radili sa u€enicima na strategijama
suocavanja kako biste poboljsali situaciju, ali kad izgleda da niSta ne
funkcionira i ucenik postaje sve vise frustriran (na primjer, ako u€enik
kaze: ,Nemam prijatelja.“).

Glavni izazovi:

Mogu se pojaviti prepreke kao Sto su jezicke barijere, kulturoloske razlike
i povuCenost ucenika. Za rjeSavanje ovih izazova, kljucne strategije su
zaposSljavanje prevodilaca i osiguravanje aktivnosti koje ukljuCuju i
podrzavaju. Uspostavljanje zajednice podrske i medu nastavnicima i
medu uCenicima je od vitalnog znacaja za uspjesSnu integraciju i
njegovanje atmosfere dobrodoslice za ucenike izbjeglice.

Kljuéni nalazi:

Aktivnost nudi vrijednu priliku za dijete da se odvoji od izjava i razmotri ih
kao da su ih dali drugi. To im omogucava da steknu perspektivu i
sagledaju svoju situaciju iz razliCitih uglova.

Linkovi na resurse:
Creative interventions for Challenging Children and
Adolescents by Susan P. Epstein
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DOBRA PRAKSA 17
Boje doma: Istrazivanje identiteta

Kljuéne rijeéi: identitet, raznolikost, samoizrazavanje, kulturalna istrazivanja

Trajanje: 120 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
o Materijali za oznake s imenima (karton, markeri, naljepnice, itd.)
o Kolazni materijali (Casopisi, novine, ostaci tkanine, ljepilo, makaze,
itd.)
e Kameni materijali za priCu (glatko kamenje, boje, markeri, itd.)
e Materijali za slikanje (platna, boje, Cetke, palete itd.)

Pregled prakse:

Ova radionica pruza u€enicima imigrantima i izbjeglicama priliku da

istraZze i izraze svoj kulturni identitet, emocije i iskustva kroz razliCite
oblike umjetnosti, podstiCuci kreativnost, samoizrazavanje i osjecaj

pripadnosti u novoj sredini.

1.Aktivnost: "Oznake imena sa znacenjem."

o UcCenici kreiraju oznake s imenima koristeci Sarene markere i
naljepnice, ukrasavajuci ih simbolima ili slikama koje predstavljaju
njihovu kulturnu pozadinu ili licna interesovanja.

e Dok kreiraju svoje oznake s imenom, ucenici dijele znacCaj simbola koje
su odabrali sa grupom.

2. Aktivnost kreiranja kolaza:

e UcCenicima se obezbjeduje razni materijal kao Sto su Casopisi, novine,
komadici tkanine, dugmad i perle.

e Oni stvaraju kolaze koji odrazavaju njihovo kulturno naslijede,
sjecanja ili emocije, koristeci materijale da prenesu svoje jedinstvene
price i iskustva.
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DOBRA PRAKSA 17
Boje doma: Istrazivanje identiteta

3. Aktivnost Story Stones:

Uvod u Story Stones:

» Voditelji uvode koncept kamencica price, malih kamencica ili kamenja
ukrasenih simbolima ili slikama koje predstavljaju price ili iskustva.

e Ucenici raspravljaju o moci pripovijedanja i znacaju simbola u
njihovim kulturama.

Story Stone kreacija:

e Ucenici biraju kamenje iz kolekcije koju su im pruzili voditelji i
ukraSavaju ih bojama, markerima ili drugim umjetnickim
potrepStinama.

e Oni stvaraju simbole ili slike na kamenju koji predstavljaju aspekte
njihovog kulturnog identiteta, vrijednosti ili iskustva.

Krug dijeljenja:

e Ucenici se okupljaju u krug i naizmjence dijele price iza svojih
kamencica sa grupom.

e Oni objasSnjavaju znacaj simbola ili slika koje su odabrali i dijele licna
sjecanja povezana s njima.

4. Refleksija i zatvaranje:

e UcCenici se okupljaju u krug i razmisljaju o svojim likovnim radovima i
iskustvima tokom radionice. Facilitatori vode vodenu diskusiju,
podsticuci uCenike da podijele kako se osjecaju nakon Sto su se izrazili
kroz umjetnost i Sta su naucili o sebi i drugima. Voditelji ohrabruju
ucenike da nastave istrazivati i izrazavati svoj kulturni identitet kroz
umjetnost u svakodnevnom zivotu.
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DOBRA PRAKSA 17
Boje doma: Istrazivanje identiteta

Prednosti za nastavnike/uéenike:

Kroz dijeljenje prica, simbola i iskustava iz svog razli€itog kulturnog
porijekla, ucenici stjeCu dublje razumijevanje i uvazavanje medusobne
bastine, njegujuci medukulturnu empatiju i postovanje. UkljuCivanje u
kreativno izrazavanje podstiCe osjecaj osnazivanja kod ucenika, jer oni
imaju priliku da podijele svoje glasove, priCe i perspektive s drugima u
radionici.

Nastavnici mogu ukljuciti inovativne strategije poducavanja i aktivnosti
zasnovane na umjetnosti u svoje nastavne planove, povecavajuci
angazman ucenika, motivaciju i ishode ucenja. Posmatrajuci i ucestvujuci u
aktivnostima kreativnog izrazavanja ucenika, nastavnici sticu vrijedan uvid
u kulturno porijeklo, emocije i perspektive svojih ucenika, omogucavajuci
im da bolje podrze svoje druStvene i emocionalne potrebe.

Glavni izazovi:

UcCenici mogu imati razliCite nivoe znanja jezika nastave na radionici, sto
moze ometati komunikaciju, razumijevanje i angazman u aktivnostima.
Angazman u pripovijedanju i umjetniCkom izrazavanju moze izazvati
intenzivne emocije ili traumaticne uspomene kod nekih ucenika,
zahtijevajuci od facilitatora da stvore sigurno i podrzavajuce okruzenje i
pruze odgovarajucu podrsku i resurse za emocionalnu obradu.

Neki uCenici mogu imati ogranicenu izlozenost ili razumijevanje
umjetnickih koncepata i tehnika, Sto zahtijeva od facilitatora da daju
jasne upute, demonstracije i smjernice kako bi podrzali njihovo kreativno
izrazavanje.
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DOBRA PRAKSA 17
Boje doma: Istrazivanje identiteta

Kljuéni nalazi:

Klju¢ni nalazi radionice su njena efikasnost u promociji istrazivanja
kulturnog identiteta, emocionalnog izrazavanja, medukulturnog
razumijevanja i izgradnje zajednice medu djecom imigranata i izbjeglica u
Skolskom okruzeniju.

60



DOBRA PRAKSA 18
HeartSpaces: Njegovanje emocionalnog

blagostanja i otpornosti kod u€enika izbjeglica

Kljuéne rijeci:
Njega zasnovana na traumi, socijalno-emocionalno ucenje (SEL), mentalno
zdravlje, otpornost, siguran prostor, empatija, kulturalna osjetljivost.

Trajanje: U toku sa namjenskim nedjeljnim grupnim sesijama (45-60
minuta) i individualnim prijavama po potrebi.

Preliminarna priprema i potrebni materijali:

Odreden tihi, udoban prostor za grupne sesije i individualne sastanke.
Mehka sjedala, smirujuci dekor (biljke, slike prirode), senzorni
predmeti (loptice za stres, fidget spinneri).

SEL kurikulum ili resursi koji odgovaraju uzrastu koji se bave
emocionalnom regulacijom, vjeStinama suocCavanja i gradenjem
odnosa.

Obuka za osoblje o praksama zasnovanim na traumi, kulturoloskoj
osjetljivosti i prepoznavanju znakova nevolje.

Uspostavite partnerstvo sa stru€njacima za mentalno zdravlje za
konsultacije i preporuke.

Dodatne smjernice: Dodatak vjeZzbi Heart Spaces

Pregled prakse:

HeartSpaces je holisticki pristup podsticanju emocionalnog blagostanja i
otpornosti medu ucenicima izbjeglicama.

Praksa obuhvata:
Sigurno i podrzavajuce okruzenje: Stvorite fiziCki i emocionalno siguran
prostor u kojem se ucenici osjecaju dobrodoslo, cijenjeno i shvaceno.
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DOBRA PRAKSA 18
"HeartSpaces: njegovanje emocionalne
dobrobiti i otpornosti kod uc¢enika izbjeglica"

e Strukturirane grupne sesije: Omogucite nedjeljne grupne sesije koje
se fokusiraju na specificne SEL vjesStine koristeci aktivnosti i diskusije
zasnovane na dokazima (npr. prepoznavanje emocija, upravljanje
stresom, izgradnja zdravih odnosa).

* |Individualizirane prijave: Osigurajte redovne osobne prijave sa
ucenicima kako biste procijenili njihovo emocionalno stanje, ponudili
podrsku i odgovorili na individualne potrebe.

e Prakse zasnovane na traumi: Koristite strategije koje priznaju i bave se
uticajem traume na emocionalne i bihevioralne odgovore ucenika.
Ovo moze ukljucivati prepoznavanje pokretaca, pruzanje sigurnosti i
predvidljivosti i poduCavanje vjestina suoCavanja.

o Kulturoloska osjetljivost: UkljucCite kulturno razumijevanje i svijest u
sve aspekte prakse, prepoznajuci jedinstvena iskustva i snage svakog
ucenika.

Prednosti za nastavnike/ucenike:

Nastavnici:

e Razvit ¢e dublje razumijevanje socijalno-emocionalnih potreba
ucenika izbjeglica.

e Steci Ce strategije za stvaranje okruzenja u ucionici osjetljivom na
traumu i kulturoloski osjetljivom.

e Ojacat ¢e odnose sa uCenicima i izgraditi povjerenje, Sto ¢e dovesti
do poboljSanog akademskog angazmana.

e |dentifikovat ¢e uc€enike kojima je mozda potrebna dodatna podrska
i omogucite upucivanje stru¢njacima za mentalno zdravlje.

62



DOBRA PRAKSA 18
"HeartSpaces: njegovanje emocionalne
dobrobiti i otpornosti kod uc¢enika izbjeglica"

Ucenici:

e Razvit ¢e osnovne socijalno-emocionalne vjeStine, kao Sto su
samosvijest, samoregulacija i empatija.

e Naucit ¢e zdrave mehanizme suocCavanja sa stresom, anksioznoscu i
teSkim emocijama.

e |Izgradit ¢e otpornost i samopouzdanje u snalazenju u izazovima.

e Osjecat Ce se povezanije sa svojim vrsnjacima i Skolskom
zajednicom.

e Dozivjet ¢e poboljSane ishode mentalnog zdravlja i opcu dobrobit.

Glavni izazovi:
e PrevazilaZzenje stigme: Stvaranje kulture otvorenosti i prihvatanja
mentalnog zdravlja.
e RjeSavanje jeziCkih barijera: Pruzanje usluga tumacenja i prevodenja
po potrebi.
e Koordinacija sa struc¢njacima za mentalno zdravlje: Uspostavljanje
jasne puteve upucivanja i komunikacijske kanale.

Kljuéni nalazi:

Istrazivanja su dosljedno pokazala pozitivan utjecaj programa socijalno-
emocionalnog uc€enja na mentalno zdravlje ucenika izbjeglica,
akademska postignuca i opc¢u dobrobit. HeartSpaces, sa svojim fokusom
na njegu zasnovanu na traumi i kulturnu osjetljivost, rjeSava jedinstvene
potrebe ove populacije i stvara osnovu za dugorocCni uspjeh.

Linkovi na resurse:
e Napredovanje SEL
e Nacionalna mreza za djecji traumatski stres
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DOBRA PRAKSA 19
Radionica za njegu zasnovanoj na traumi

Kljuéne rijeci: u€enici izbjeglice, skrb zasnovana na traumi, podrska
mentalnom zdravlju, radionice, profesionalni razvoj

Trajanje: Jednokratne radionice prac¢ene kontinuiranom podrskom,
tokom cijele Skolske godine

Preliminarna priprema i potrebni materijali:

Facilitatori/treneri, materijali za radionice, dodatni resursi.
Materijali za radionice (prezentacije, materijali, priru¢nici za obuku)
Resursi za pracenje (vodicCi, kompleti alata, kontakt informacije za
usluge podrske)

Pregled prakse:

Radionice za njegu zasnovanoj na traumi osmisljene su da educiraju
nastavnike i osoblje o jedinstvenim potrebama ucenika izbjeglica koji su
mozda iskusili traumu.

Radionice pokrivaju teme kao Sto su prepoznavanje simptoma traume,
stvaranje sigurnog okruzenja sa podrskom i implementacija praksi
osjetljivih na traumu u ucionici.

Ciljevi ukljuCuju povecanje svijesti, poboljSanje strategija podrske i
poboljSanje komunikacije sa uCenicima izbjeglicama.
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e Rezultati pokazuju bolje razumijevanje, povec¢anu empatiju i efikasnije
pruzanje podrske. Implementacija ukljuCuje zakazivanje radionica,
obezbjedivanje dodatnih resursa i integraciju pristupa zasnovanih na
traumi u Skolsku politiku i praksu.
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DOBRA PRAKSA 19
Radionice za njegu zasnovane na traumi

e Implementacija:

1.Priprema:

» |dentifikujte facilitatore: AngaZzujte trenere sa iskustvom u njezi
zasnovanoj na traumi, po mogucnosti one koji su radili sa izbjeglickom
populacijom.

e Razvijte materijale: Kreirajte sveobuhvatne materijale za radionice
ukljuCujuci slajdove, materijale i praktiCne vjezbe.

e Planirajte radionice: Planirajte sesije radionica, osiguravajuci da se
uklope u Skolski kalendar bez ometanja redovnih aktivnosti.

2.1zvodenje radionice:

» Vodite radionice: Omogucite interaktivne radionice koje ukljuCuju
prezentacije, grupne diskusije, igranje uloga i sesije pitanja i
odgovora.

e Angazirajte uCesnike: Potaknite aktivno uc€esce i pruzite mogucnosti
nastavnicima da podijele svoja iskustva i brige.

3.Podrska za pracenje:

e Osigurajte resurse: Distribuirajte pratece materijale kao Sto su
kompleti alata, vodicCi i liste usluga podrske mentalnom zdravlju.

o Stalna komunikacija: Uspostavite kanale za kontinuiranu
komunikaciju, kao 5to su redovne prijave, bilteni i online forum za
edukatore da razgovaraju o izazovima i rjeSenjima.

e Dodatna obuka: Periodicno nudite napredne radionice ili kurseve
osvjezenja znanja kako biste ojacali prakse zasnovane na traumi.

Prednosti za nastavnike/ucenike:

Prednosti za nastavnike ukljucuju poboljSane profesionalne vjestine,
vece samopouzdanje u pruzanju podrske u€enicima izbjeglicama i
poboljSano upravljanje ucionicama. UCenici izbjeglice imaju koristi od
veceg razumijevanja, smanjene stigme i poboljSanog pristupa podrsci
za mentalno zdravlje.



DOBRA PRAKSA 19
Radionica za njegu zasnovanoj na traumi

Glavni izazovi:

lzazovi mogu ukljucCivati ograniCene resurse za obuku, otpor
promjenama i rjeSavanje razliCitih potreba ucenika izbjeglica.
Dodatno, odrzavanje konzistentnosti i odrzivosti praksi zasnovanih
na traumi moze biti izazovno tokom vremena.

Kljuéni nalazi:

Klju€ni nalazi istiCu vaznost pristupa zasnovanog na traumi u
stvaranju podsticajnog Skolskog okruzenja i promoviranju dobrobiti
ucenika izbjeglica. Profesionalni razvoj igra klju¢nu ulogu u
opremanju edukatora potrebnim vjesStinama i znanjem za efikasnu
podrsku traumatiziranim ucenicima.

Linkovi na resurse:
Priru¢nik o dje€joj traumi za edukatore
Trauma i nasilje O traumi djeteta

66


https://www.nctsn.org/resources/child-trauma-toolkit-educators
https://www.nctsn.org/resources/child-trauma-toolkit-educators
https://www.nctsn.org/resources/child-trauma-toolkit-educators

REFINC

I JEZIK |
KOMUNIKACIJA

UCINKOVITE STRATEGIJE ZA
PREVAZILAZENJE JEZICKIH BARIJVERA |
POBOLJSANJE KOMUNIKACIJE

:***,; Co-funded by
LA the European Union

2023-1-ES01-KA220-SCH-000166694

67



DOBRA PRAKSA 20
RusSenje barijera: komunikacijske strategije za
uspjeh

Kljuéne rijec¢i: komunikacija, jeziCke barijere, inkluzija, osnazivanje
Trajanje: 120 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
o FlipCart papir i markeri za sesije razmisljanja

Pregled prakse:

Ova radionica uCenicima izbjeglicama pruza prakticne strategije i vjestine
za prevazilazenje jezickih barijera i poboljSanje komunikacije, osnazujuci
ih da se pouzdano snalaze u razlicitim komunikacijskim situacijama u
Skolskom okruzeniju.

e Pocnimo od aktivnosti kocenja ledom pod nazivom ,JeziCka Stafeta“.
Aktivnost: "Jezicka Stafeta". UCenici formiraju timove i uCestvuju u
Stafeti u kojoj moraju prenijeti poruku putem gestova, crteza ili
ogranicenog rjecnika na jeziku koji ne govore tecno. Ova aktivnost
naglaSava izazove jeziCkih barijera i vaznost efikasnih komunikacijskih
strategija.

o Aktivnost krugova razmjene jezika
UcCenici se okupljaju u malim grupama i u€estvuju u krugovima za
razmjenu jezika, gdje naizmjence uce jedni druge osnovne fraze i izraze na
svom maternjem jeziku. Facilitatori pruzaju smjernice i podrsku dok
ucenici vjezbaju govorenje i slusanje na razliCitim jezicima, promovisuci
medusobno ucenje i kulturnu razmjenu.
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DOBRA PRAKSA 20
RusSenje barijera: komunikacijske strategije
za uspjeh

e Igre za uCenje jezika
Asocijacija rijeCi: UCenici sjede u krugu, a voditelj pocCinje izgovaranjem
rijeCi na ciljnom jeziku. Sljedeci uCenik mora izgovoriti rijecC koja je
povezana s prethodnom rijeci, a igra se nastavlja oko kruga. Na
primjer, ako je prva rijeC "macka", sljedeca osoba moze reci "pas" i
tako dalje.
Pantomima: Ucenici naizmjence glume rijec ili frazu na ciljnom jeziku
bez govora, dok ostatak grupe pokusava pogoditi o Cemu se radi. Ova
igra pomaze u jacanju vokabulara i potice kreativnost u komunikaciji.
Napravite pricu: Podijelite u€enike u timove i dajte svakom timu upit
za pricu ili poCetak recCenice na ciljnom jeziku. Po jedan ucenik iz
svakog tima zapocinje pricu izgovaranjem jedne reCenice na ciljnom
jeziku, zatim je prenosi sljede¢em Clanu tima da doda josS jednu
reCenicu, i tako dalje. Cilj je stvoriti koherentnu pricu kao tim.

o Aktivhost scenarija iz stvarnog zivota
Ucenici rade u parovima ili malim grupama kako bi osmislili i odigrali
scenarije iz stvarnog zivota gdje su potrebne ucinkovite
komunikacijske strategije, kao Sto je naruCivanje hrane u restoranu,
sudjelovanje u grupnim diskusijama ili trazenje pomoci od Skolskog
osoblja. Facilitatori pruzaju povratne informacije i smjernice dok
ucenici vjezbaju primjenu strategija koje su naucili u realnim
kontekstima.
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DOBRA PRAKSA 20
RusSenje barijera: komunikacijske strategije za
uspjeh

e Rezimeizatvaranje
Facilitatori sumiraju kljucne teme i strategije obradene na radionici,
naglasavajuci vaznost efikasnih komunikacijskih vjestina u
prevazilazenju jezickih barijera. Oni ohrabruju u€enike da nastave
prakticirati i primjenjivati strategije koje su naucili u svakodnevnom
zivotu. Na kraju se ucenici okupljaju u krug i razmisljaju o svom
ucenju i iskustvima tokom radionice, dijeleci uvide, izazove i
posvecenost poboljSanju svojih komunikacijskih vjestina.

Prednosti za nastavnike/ucéenike:

Radionica stvara podsticajno i inkluzivno okruzenje za ucenje u
kojem ucenici i nastavnici saraduju kako bi prevazisli jeziCke
barijere i izgradili snazne komunikacijske vjestine neophodne za
akademski uspjeh i drustvenu integraciju.

Igre i aktivnosti za uCenje jezika pruzaju mogucnosti ucenicima da
ojacaju vokabular, poboljSaju izgovor i razviju svoje znanje jezika na
zabavan i privlacan nacin. UCenici stiCu praktiCne strategije i
vjestine za prevazilazenje jeziCkih barijera i poboljSavaju svoju
sposobnost efikasne komunikacije u razlicitim kontekstima.
Nastavnici stiCu uvid u razliCita kulturalna pozadina i iskustva
svojih uCenika kroz krugove za razmjenu jezika i aktivnosti
pripovijedanja, omogucavajuci im da stvore inkluzivnije i kulturno
okruzenje za uCenje koje odgovara.
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DOBRA PRAKSA 20
RusSenje barijera: komunikacijske strategije za
uspjeh

Glavni izazovi:

Facilitatori moraju biti osjetljivi na kulturoloske razlike i
komunikacijske norme medu ucenicima, osiguravajuci da
aktivnosti i diskusije budu inkluzivne i da postuju razlicita porijekla.
Odrzavanje uCesnika uklju¢enih i motiviranih tokom cijele
radionice moze biti izazov, posebno za aktivnosti koje zahtijevaju
trajnu paznju i aktivno ucesce.

Kljuéni nalazi:

Klju€ni zakljucci ove radionice ukljuCuju povecanje svijesti kako
ucenici stjeCu dublje razumijevanje jezickih barijera s kojima se
susrecu ucenici imigranti i izbjeglice i utjecaj uCinkovitih
komunikacijskih strategija na prevazilazenje ovih barijera. Kroz
krugove za razmjenu jezika i aktivnosti pripovijedanja, u€enici
razvijaju vece uvazavanje razli€itog kulturnog porijekla i iskustava
svojih vrsnjaka, podsticuci medusobno postovanje i razumijevanje.
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DOBRA PRAKSA 21
Projekat Giant Dolls’ House

Klju€ne rijeci: drustveni umjetnicki projekt, dom, zajednica, dijalog

Trajanje: Vjezba se moze izvoditi u prvim trenucima ucenika u skoli,
jer ne ukljuCuje puno govora (u slucaju da ne govore isti jezik kao
zemlja domacin). To moze da uradi prijemni razred i, ako bude
uspjesan, uradite to sa svim Skolama i porodicama koje zZele da
ucestvuju.

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Kutije za cipele i reciklirani materijali.
e Markeri, Cetke, boje i bilo koji drugi umjetnicki materijal.
e Alternativniizvori za pisanje/govor (Al, aplikacije) mogu se koristiti
ako ne govore nas jezik.

Pregled prakse:

Sastoji se od poticanja svih u€enika da podijele svoje Zivotno iskustvo i
osjecaj ,,doma“ kroz kreativnu izgradnju kuce za lutke. UCenik izbjeglica
Ce preuzeti aktivnost kao i ostala djeca ili tinejdzeri.

Reci ¢emo im da urede svoje kuce na nacin koji odrazava njihova
trenutna iskustva, emocije i okruzenje, ili neSto drugo Sto im pomaze
da pronadu udobnost. MoZzemo postaviti i poetno pitanje: ,Sta za
tebe znaci ,dom“?*
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DOBRA PRAKSA 21
Projekat Giant Dolls’ House

Nakon toga Ce podijeliti svoje priCe, uspomene, strahove, iskustva... U
ugodnom okruzenju. Podici ¢emo svijest o tome koliko su nam
,domovi“ vazni i razli€iti, zbog kulture ili zivotnih iskustava. Glavha
ideja je da nasSi uCenici nauce da bez obzira koliko su nasi domovi
razliCiti, oni su dio nas. Neki od nas su izgubili svoj dom i moramo im
pomoci da stvore novi, bivajuci druzeljubivi, strpljivi, brizni i usluzni.

Sta za tebe znadi dom? (cilj u¢enja: Razmisljati o tome $ta dom znadi

nama licno).

Zamolite svoje uCenike da razmisle o tome Sta za njih znaci dom.
Moguca pitanja za diskusiju ukljuCuju: Da li je dom samo zgrada ili
skup soba, ili je to neSto viSe od toga? Ako da, Sta? Na primjer, dom
moze biti povezan s porodicom i prijateljima, mjestom na kojem smo
odrasli, svakodnevnim rutinama ili osjecajem pripadnosti. Kako se
osjecate kod kuce? Ova osjecanja mogu biti i pozitivna i negativna,
posebno u trenutnom kontekstu.

Kucice za cipele mogu se povezati nitima ili zicama i staviti na vidno
mjesto u Skoli. Bilo ko od ¢lanova Skolske zajednice moze se pridruziti
ideji i napraviti svoju kucu za lutke, objasnjavajuci na komadu papira
svoje price, kao Sto su to ucinili nasi ucenici.

Ostale ideje:

Bilo bi korisno ukljuciti lokalnu zajednicu, pozvati lokalne umjetnike ili
zanatlije da vode radionice, organizirati drustvene dogadaje oko
kucice za lutke ili ukljuciti elemente lokalne kulture i povijesti u njen
dizajn, pruzajuci djeci priliku da podijele svoje priCe i iskustva.
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DOBRA PRAKSA 21
Projekat Giant Dolls’ House

Prednosti za nastavnike/ucenike:

Glavna prednost je prilika da ucenici izbjeglice imaju priliku da svojim
kolegama iz razreda i nastavniku objasne kako se osjecaju i svoju
prijasnju stvarnost. Umjetnost Ce biti sredstvo za komunikaciju u oba
cula.

Nasi uCenici ¢e upoznati iskustvo svog novog partnera i usvojiti
empatican, osjetljiv stav prema njima.

Za nastavnike/ce Ce takoder biti od pomoci da saznaju viSe o svojim
novim ucenicima.

Glavni izazovi:

Mozemo procijeniti provedbu aktivnhosti ako je razgovor o iskustvu
naseg novog ucenika prerano. | dalje im moze biti tesko pricati o
svojim prethodnim Zivotima, posebno nakon drasticnih ili
traumatskih promjena.

Kako bismo im pomogli da se osjecaju podrzani, predlazemo dvije
opcije: prvo, pronaci drugog ucenika ili ¢lana Skole koji se suocio sa
necim slicnim da podijeli svoju pri€u (sa nasim novim u€enikom kao
sluSaocem). Alternativno, mozemo koristiti gotove didakticke
jedinice (posteri, video zapisi, lektire) prije poCetka ove aktivnosti
,otvaranja“. Pogledajte linkove na kraju grafikona.
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DOBRA PRAKSA 21
Projekat Giant Dolls’ House

Kljuéni nalazi:

Vjerujemo da Ce dijeljenje njihovog iskustva biti nacCin da se
“prepuste” i pripreme za novi pocCetak, osim Sto ¢emo biti svjesni
pomocii brige koju im novo okruzenje donosi. Ako se osjecaju
shvaceno i ugodno, njihov akademski u€inak Ce iz dana u dan biti
bolji i moci Ce pokazati svoje snage. Na drustveni nacin, ovakvo
otvaranje ce natjerati druge uCenike da vide da li imaju nesto
zajednicko, dobice priliku da uspostave veze i steknu nova
prijateljstva.

Linkovi na resurse:

Projekt dzinovske kuce za lutke

Dollar Street koji je razvio Gapminder: Dollar Street je interaktivna
online platforma koja koristi fotografije i statistike da pruZi
fascinantan uvid u Zivote i domove ljudi Sirom svijeta. IstraZite kakav
je dom drugdje u svijetu, identificirajte sliCnosti i razlike i razmislite o
nejednakostima koje postoje izmedu i unutar zemalja.



https://giantdollshouse.org/
https://giantdollshouse.org/
https://www.gapminder.org/dollar-street
https://www.gapminder.org/dollar-street
https://www.gapminder.org/dollar-street
https://www.gapminder.org/dollar-street
https://www.gapminder.org/dollar-street
https://www.gapminder.org/dollar-street

DOBRA PRAKSA 22
VisSejezi¢ni program poducéavanja vrsnjaka

Kljuéne rijeci: Jezicka podrska, vrsnjacko poducavanje, dvojezicno
obrazovanje, poboljSanje komunikacije

Trajanje: Tokom cijele akademske godine sa sedmicnim
predavanjima

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Zaposljavanje i obuka dvojezicnih vrsnjackih mentora
e Razvoj materijala i resursa za poducavanje
o Koordinacija rasporeda
e Prostor u ucionicii pribor

Pregled prakse:

ViSejeziCni program poducavanja vrsnjaka osmisljen je da podrzi uCenike
izbjeglice u prevazilazenju jezickih barijera uparujuci ih sa dvojeziCnim
vrsnjacima koji pruzaju akademsku i lingvistiCku pomoc. Program koristi
vjeStine uCenika koji tecno govore i jezik zemlje domacina i maternji jezik
ucenika izbjeglica, stvarajuci okruzenje za uCenje koje podrzava i
povezuje.

Ciljevi:
PoboljSati usvajanje jezika i akademski uspjeh ucenika izbjeglica.
e Promovirati medukulturalno razumijevanje i komunikacijske vjestine
medu svim ucenicima.
e Omogucite uCenicima izbjeglicama mrezu vrsnjaka podrske.
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DOBRA PRAKSA 22
VisSejezi¢ni program poducéavanja vrsnjaka

Implementacija:

1. Regrutacija i obuka: Identifikujte i regrutujte dvojezi¢ne ucenike da sluze
kao vrsnjacki tutori. Omogucite im obuku o strategijama poducavanja,
kulturoloskoj osjetljivosti i tehnikama komunikacije.

2. Sesije poducCavanja: Zakazite redovne Casove poducavanja na kojima
vrsnjacki tutori pomazu ucenicima izbjeglicama oko domacih zadataka,
vjezbi jezika i poducCavanja specificnih za predmet. Ove sesije se mogu
odrzavati nakon skole ili u drugim odredenim periodima.

3. Razvoj resursa: Kreirajte i distribuirajte materijale za poducavanje
prilagodene potrebama ucenika izbjeglica, ukljuCujuci dvojezicne rjecCnike,
aplikacije za uCenje jezika i vodiCe za specificne predmete.

4. Pracenje i evaluacija: Redovno procjenjivati napredak ucenika izbjeglica
putem povratnih informacija od nastavnika i pracenja akademskog ucinka.
Po potrebi prilagodite program na osnovu ovih povratnih informacija.

Prednosti za nastavnike/uéenike:
e Nastavnici dobijaju dodatnu podrsku u pomaganju ucenicima
izbjeglicama da razumiju nastavni plan i program.
» UcCenici izbjeglice poboljSavaju svoje jeziCke vjestine i akademski
uspjeh.
e VrsSnjacki tutori razvijaju vjeStine vodenja, empatiju i medukulturalne
komunikacijske sposobnosti.
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DOBRA PRAKSA 22
VisSejezi¢ni program poducéavanja vrsnjaka

Glavni izazovi:
e Osiguravanje dostupnosti i posvecenosti vrsnjackih mentora.
e RjeSavanje razliCitih nivoa znanja jezika medu uCenicima izbjeglicama.
e Odrzavanje dosljedne i efikasne komunikacije izmedu nastavnika,

tutora i ucenika.

Strategije za prevazilazenje izazova:
e Implementirajte fleksibilan sistem zakazivanja kako biste se prilagodili
dostupnosti tutora.
e Osigurati stalnu obuku i resurse vrsnjackim mentorima.
 Omogucite redovne prijave i povratne informacije kako biste brzo

rijeSili sve probleme.

Kljuéni nalazi:

Ova praksa dovodi do znaCajnih poboljSanja jezickih vjeStina ucenika
izbjeglica, akademskog uspjeha i drustvene integracije. Vrsnjacki tutori
takoder sticu vrijedne vjestine i kulturalne uvide, podsticuci inkluzivnije
Skolsko okruzenje.

Linkovi na resurse:

MTB MLE RESURS KIT Uklju€ujuci isklju€ene: Promoviranje viSejezicnog
obrazovanja

UNESCO Institut za cjelozivotno ucenje

UNHCR - UCenje jezika za izbjeglice

Reading Rockets o poducavanju medu godinama i PALS-u

Otporni edukator o programima vrsnjackog poducavanja u srednjoj Skoli
eCampus vijesti o pokretanju programa vrSnjackog poducavanja
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DOBRA PRAKSA 23
Mozaik jezika: Izgradnja komunikacijskih
vjestina kroz multimodalno istrazivanje

Kljuéne rijeci: uCenje jezika, visejezicnost, vizualna pomagala, gestovi,
komunikacija u stvarnom svijetu, kulturni kontekst.

Trajanje: Kontinuirano uz redovnu integraciju u dnevne ¢asove i
namjenske jezicke vjezbe (30-45 minuta) 2-3 puta sedmicno.

Preliminarna priprema i potrebni materijali:

» Vizuelna pomagala: slike, dijagrami, stvarni objekti, kartice, posteri,
itd.

o Materijali za uCenje jezika: udzbenici, radne sveske, onlajn resursi,
aplikacije za ucenje jezika itd.

e Tehnologija: kompjuteri, tableti, projektori, audio snimci, itd.

e Ljudski resursi: tumaci, prevodioci, tutori jezika, volonteri u zajednici,
itd.

e Uspostaviti partnerstvo sa sluzbama jezicke podrske (tumaci,
prevodioci, tutori za jezik).

Pregled prakse:

Mozaik jezika je viSestruki pristup ucCenju jezika koji prepoznaje vaznost
razliCitih komunikacijskih strategija.

Praksa ukljucuje:

Vizuelna podrska: UkljucCite vizuelna pomagala u lekcije kako biste
poboljSali razumijevanje i usvajanje vokabulara. Koristite slike, dijagrame,
stvarne objekte i pokrete da ilustrirate kljucne koncepte i vokabular.
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DOBRA PRAKSA 23
Mozaik jezika: Izgradnja komunikacijskih
vjestina kroz multimodalno istrazivanje

Multimodalne aktivnosti: UkljuCite uCenike u aktivnosti koje koriste
razliCite modalitete komunikacije. UkljuCite aktivnosti kao Sto su
pricanje prica, igranje uloga, dijalozi i simulacije u stvarnom svijetu.
JeziCki partneri: Uparite uCenike sa jeziCkim partnerima (vrSnjaci,
volonteri, Clanovi zajednice) za razmjenu jezika i praksu.

Primjena u stvarnom svetu: Stvorite prilike za u€enike da koriste svoje
jeziCke vjesStine u kontekstu stvarnog svijeta (izleti, interakcije u
zajednici, prezentacije gostujucih govornika).

Kulturni kontekst: UkljuCite kulturni kontekst u uCenje jezika kako
biste poboljsali razumijevanje i uvazavanje razlicitih stilova
komunikacije.

Jasni ciljevi:
e PoboljSati opSte jeziCno znanje u€enika u slusanju, govoru, Citanju i

pisanju.

e Poboljsati sposobnost ucenika da efikasno komuniciraju u stvarnim

situacijama.

e Podsticati medukulturalno razumijevanje i uvazavanje kroz ucenje

jezika.

e Razvijati samopouzdanje i tecnost ucenika u koristenju novog jezika.
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DOBRA PRAKSA 23
Mozaik jezika: Izgradnja komunikacijskih
vjestina kroz multimodalno istrazivanje

Uputstva za implementaciju:

o Korak 1: Procjena: Procijenite nivo znanja jezika svakog uCenika i
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identifikujte njihove individualne potrebe i stilove ucCenja.

Korak 2: Vizuelna pomagala: Prikupite razna vizuelna pomagala, kao
Sto su slike, dijagrami, stvarni objekti i pokreti, kako biste podrzali
ucenje jezika i uCinili apstraktne koncepte konkretnijim.

Korak 3: Multimodalne aktivnosti: Dizajnirajte i implementirajte
aktivnosti ucenja jezika koje ukljucuju razliCite modalitete (govor,
slusanje, Citanje, pisanje). Primjeri ukljucuju:
o Aktivnosti pripovijedanja i prepricavanja pomocu vizualnih
pomagala.
o Igranje uloga u scenarijima iz stvarnog zivota (npr. kupovina,
narucCivanje hrane, trazenje puta).
o Dijalozi i razgovori sa jeziCkim partnerima.
o Kreiranje vizuelnih reprezentacija vokabulara i gramatickih
koncepata.

Korak 4: JeziCki partneri: Uparite studente sa jeziCkim partnerima koji
vam mogu pruziti podrsku i prilike za vjezbanje. Ovi partneri mogu biti
vrsnjaci, volonteri ili Clanovi zajednice.

Korak 5: Primjena u stvarnom svijetu: Organizujte izlete, interakcije u
zajednici ili prezentacije gostujucih govornika gdje uCenici mogu da
koriste svoje jezicke vjestine u autenticChom kontekstu.



DOBRA PRAKSA 23
Mozaik jezika: Izgradnja komunikacijskih
vjestina kroz multimodalno istrazivanje

e Korak 6: Kulturni kontekst: Integrirajte kulturalne informacije i
aktivnosti u Casove jezika kako biste pomogli uCenicima da razumiju
kulturalne nijanse komunikacije.

Prednosti za nastavnike/ucenike:

Nastavnici:
e Razvit Ce efikasne strategije za poducavanje ucenika razliCitih
profila i nivoa znanja.
e Stvorit ¢e inkluzivnije i podsticajnije okruzenje za ucenje za sve
ucenike.
e Unaprijedit Ce vlastite komunikacijske vjestine i kulturnu svijest, te
poticati Skolsku klimu koja vrednuje viSejeziCnost i komunikaciju.

Ucenici:
e PoboljSat Ce svoje znanje jezika u razliCitim modalitetima (govor,
slusanje, Citanje, pisanje).
e Razvit ¢e efikasne komunikacijske strategije za prevazilazenje
jeziCkih barijera.
e Steci Ce povjerenje u njihovu sposobnost da komuniciraju na

novom jeziku.
e |zgradit ce medukulturalno razumijevanje i uvazavanje
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DOBRA PRAKSA 23
Mozaik jezika: Izgradnja komunikacijskih
vjestina kroz multimodalno istrazivanje

Glavni izazovi:
Prepoznavanje individualnih potreba:
Procijenite nivoe znanja jezika i prilagodite instrukcije u skladu s tim.

Baviti se razliCitim stilovima ucenja:
Obezbijedite razne aktivnosti i resurse kako biste zadovoljili razliCite
preferencije ucenja.

Prevazilazenje ograniCenja resursa:
Potrazite partnerstvo sa sluzbama za jeziCku podrsku i organizacijama
zajednice.

Kljuéni nalazi:

Istrazivanja pokazuju da je multimodalni pristup u€enju jezika veoma
efikasan za ucenike svih uzrasta i porekla.

UkljuCujuci vizuelna pomagala, primjenu u stvarnom svijetu i kulturni
kontekst, nastavnici mogu stvoriti zanimljiva i djelotvorna iskustva
ucenja koja osnazuju ucenike da postanu samopouzdani i kompetentni
komunikatori.

e Linkovi na resurse:
ACTFL Language Connects



https://www.actfl.org/

DOBRA PRAKSA 24
Jezi¢ko putovanje

Kljuéne rijeci: komunikacijske vjestine, izgradnja vokabulara, inkluzivnost

Trajanje: 120 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Prazniradni listovi "jeziCke mape".
e Materijali za pisanje (papir, olovke)
e Tabla
e Kartice scenarija za igranje uloga
e Tajmer ili Stoperica

Pregled prakse:

1.Objasnite koncept "jeziCkog putovanja" kao metafore za u€enje novog
jezika i dajte svakom ucCesniku prazan radni list "jeziCke mape". Takav
radni list sastoji se od jednostavne mreze u koju ucenici mogu zapisati
nove rijeci i izraze s kojima se susrecu ili nauce tokom radionice.

2.Vodite aktivnost izgradnje vokabulara u kojoj uCenici razmisljaju i
zapisuju rijeCi koje se odnose na zajednicke teme (npr. porodica,
hrana, Skola). Podstaknite ucenike da podijele svoje rijeci i naprave
skupnu listu na tabli.

3.Koristite prikupljeni vokabular da biste vodili aktivnhost pripovijedanja
u kojoj uCenici pisu kratke pripovijesti ili dijaloge koji uklju€uju rijeci
koje su smislili.

4.Na osnovu kreiranih prica, dodijelite uloge u€enicima (npr. crtanjem
pripremljenih kartica poput ,Scenario: Kupovina namirnica”) i
odglumite kratke scenarije vezane za svakodnevne situacije (npr.
kupovina, trazenje puta). UCenici koriste jezik iz svojih pria za
komunikaciju i rjeSavanje problema u scenarijima igranja uloga.
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DOBRA PRAKSA 24
Jezi¢ko putovanje

5. Na osnovu kreiranih prica dodijelite uloge uCenicima (npr. crtanjem
pripremljenih kartica poput ,,Scenario: Kupovina namirnica”) i odglumite
kratke scenarije vezane za svakodnevne situacije (npr. kupovina, trazenje
puta). UCenici koriste jezik iz svojih pri€¢a za komunikaciju i rjeSavanje
problema u scenarijimaigranja uloga.

6. UCenici ponovo pregledaju svoje "jeziCke mape" i popunjavaju nove
rijeCi koje su naucili tokom radionice. Svaki ucenik dijeli svoju jezicku
mapu sa grupom, isti€uci kljucne rijeci i fraze koje su dodali.

Prednosti za nastavnike/ucenike:

Strukturiranjem radionice kao kohezivnog putovanja, u€enici mogu vidjeti
kako se svaka aktivnost nadovezuje na prethodnu, Sto dovodi do holistiCkog
i impresivnog iskustva uCenja jezika. UCenici poboljSavaju svoje znanje jezika,
poboljSavaju svoje komunikacijske vjestine i povecavaju samopouzdanje.
Nastavnici mogu poboljsati svoje nastavne vjestine, poboljsati svoju vezu sa
ucenicima i doprinijeti inkluzivnijoj Skolskoj kulturi u kojoj se svi ucenici
osjecaju cijenjeno i postovano.

Glavni izazovi:

Ucenici se mogu suociti sa izazovima vezanim za ograniCeno poznavanje
ciljnog jezika, Sto otezava potpuno ucesce u radionici i efikasno
izrazavanje. U tom sluCaju pomoc nastavnika bi bila neophodna.
Udovoljavanje razliCitim potrebama ucenja, pozadinu i nivoima znanja
ucenika u okviru jedne radionice moze biti izazovno, zahtijevajuci od
nastavnika da prilagode svoje pristupe nastavi i pruze razli€itu podrsku.
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DOBRA PRAKSA 24
Jezi¢ko putovanje

Kljuéni nalazi:

UcCenici treba da pokazu poboljSanje u svom poznavanju jezika, povecano
zadrzavanje vokabulara i poboljSane komunikacijske vjeStine u govoru,
slusanju, Citanju i pisanju. UCenici bi se trebali osjecati sigurnije i ugodnije
koristeci ciljni jezik u razliCitim kontekstima, uklju€ujuci svakodnevne
razgovore, Skolsko okruzenje i drustvene interakcije, Sto dovodi do vece
samopouzdanja i volje za komunikacijom. Jos jedan vazan nalaz su
pozitivni odnosi sa voditeljima radionice, koje karakterizira povjerenje,
postovanje i podrska, Sto dovodi do veceg angazmana ucenika,
motivacije i zadovoljstva iskustvom u radionici.
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DOBRA PRAKSA 25

The Bell Foundation — EAL strategije i sjajne

ideje

Kljuéne rijeci: EAL uCenici, saradnja, podrska, inkluzija

Trajanje: Mogu se koristiti ¢im uCenik stigne i voljan je zapocCeti svoju
novu skolsku rutinu. Aktivnosti se mogu koristiti sa cijelom grupom
ili samo sa novim ucenicima, ovisno o tome Sta im je potrebno.

Preliminarna priprema i potrebni materijali:

Nema mnogo potreba za materijalima: svaki nastavnik treba da
izabere odgovarajucu strategiju i, ako je tako, kreira ili potrazi vec
napravljene materijale, kao Sto su flash kartice, tekstualni Sabloni, itd.
Web nam nudi neke od njih.

Nudenje radionica za profesionalni razvoj ili treninga za nastavnike o
tome kako efikasno koristiti ove strategije moglo bi osigurati njihovu
uspjesSnu implementaciju i maksimizirati njihov uticaj.

Dvojezicni rjecnici

Audio-vizuelna pomagala za ucenje jezika

Olovke, sveske i drugi standardni materijali za ucionicu

Pregled prakse:

Resurs nam daje mnogo "sjajnih ideja":
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Igre sa preprekama: Igre sa preprekama su specifican oblik aktivnosti
u vezi s nedostatkom informacija.

Dvojezicni rjecnici.

lzgradnja vokabulara.

SaradniCke aktivnosti.

DARTs: 'DARTS' je skracenica za usmjerene aktivnosti povezane s
tekstom.
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DOBRA PRAKSA 25

The Bell Foundation — EAL strategije i sjajne

ideje

Dictogloss: Dictogloss je vrsta podrzanog diktata.

Drama iigra uloga.

Rad sa rijeCima rane pismenosti.

PoboljSanje razgovora u ucionici.

Flashcards.

Fokusiranje na gramatiCke obrasce.

Od razgovora do pisanja: 'Razgovor do pisanja' se dogada kada
nastavnik planira aktivnosti koje omogucavaju ucenicima da
usmeno uvjezbaju eksplicitni vokabular, reCenicu i jeziCke
strukture koje su im potrebne za pisanje.

Graficki organizatori.

Aktivnosti vezane za nedostatak informacija.

Aktivnosti slagalice.

JeziCke vezbe.

Modeliranje: Modeliranje je pruzanje u€enicima pismenog ili
usmenog modela jezika koji bi nastavnik zelio da ucCenik proizvede.
Strategije postavljanja pitanja: Strategije postavljanja pitanja
ukljuCuju sposobnost postavljanja pravih pitanja u pravo vrijeme;
to je mocno sredstvo za usmjeravanje ucenja, protezanje
razmisljanja uCenika, provjeru razumijevanja i izgradnju povjerenja
kod ucenika.

Citanje za znacenije.

Skela: Skela znaci pruzanje privremene podrske neiskusnom
uceniku kako bi im se pomoglo da zavrSe zadatak ili steknu
vjestinu, a zatim postepeno povlacenje te podrske.

Okviri za govor i pisanje.

Tabele zamjene: nastavnik obezbjeduje tabelu koja daje modelne
recenice sa nizom izbora izmedu kojih uCenici mogu birati, koristeci
postavljeni obrazac.



DOBRA PRAKSA 25

The Bell Foundation — EAL strategije i sjajne

ideje

Prevodenje: termin koji se koristi za opisivanje praksi koje
omogucavaju i ohrabruju EAL uCenike da koriste svoj puni jezicki
repertoar kako bi ih osnazili i pomogli im da ostvare svoj puni
potencijal.

KoriStenje ICT-a.

Vizuali.

Praktiéna implementacija:

Ova praksa je osmiSljena da rijesi jeziCke barijere sa kojima se ucenici
izbjeglice suoCavaju u skolskim sredinama. UkljuCuje interaktivne
radionice koje ohrabruju aktivno ucesce ucenika, koristeci i njihov
maternji jezik i jezik zemlje domacina.
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e Uvod u jeziCke resurse (5 minuta): Upoznati uCenike sa onim Sto

Ce se raditi na ovoj radionici.

Aktivnost osnovnih jeziCkih vjestina (40 minuta): UkljuCite uCenike
u osnovne jeziCke vjezbe koje pokrivaju osnovni vokabular i fraze.
Koristite vizuelna pomagala i interaktivne igre kako biste olaksali
ucenje.

Komunikacija Igra uloga (30 minuta): Sprovedite scenarije igranja
uloga u kojima ucenici vjezbaju uobicajene komunikacijske
situacije s kojima se mogu susresti u skoli, ohrabrujuci ih da
primjenjuju novi vokabular i fraze.



DOBRA PRAKSA 25
Fondacija Bell -
EAL strategije i sjajne ideje

Scenario 1: TraZzenje pomodi

Ucenik A: "lzvini, mozes li mi pomoci da shvatim ovaj matematicki
problem?"

UcCenik B: "Naravno, da pogledam. Sa kojim dijelom imas problema?"

Scenario 2: Predstavljanje
UcCenik A: "Zdravo, ja sam nov ovdje. Zovem se Ahmed."
UcCenik B: "Drago mi je, Ahmede. Ja sam Marija. Odakle si?"

Scenario 3: Naruéivanje hrane
UcCenik A: "Htio bih sendvic i flasu vode, molim."
UcCenik B: "Naravno, hoces li soseve u svoj sendvic?"

Scenario 4: Trazenje informacija
UcCenik A: "lzvini, znas li gdje je biblioteka?"
UcCenik B: "Da, na drugom je spratu. Mogu ti pokazati ako zelis."

Scenario 5: RjeSavanje sukoba
UcCenik A: "Uzeo si mi olovku bez pitanja!"
Ucenik B: "Zao mi je, nisam znao da je tvoje. Izvoli."
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DOBRA PRAKSA 25
The Bell Foundation — EAL strategije i sjajne
ideje

e Grupna diskusija i povratne informacije (30 minuta): Dozvolite
ucenicima da podijele svoja iskustva sa jeziCkim barijerama i
razgovaraju o strategijama koje mogu pomoci u prevazilazenju
ovih izazova. Dajte povratne informacije o njihovom ucescu i
upotrebi jezika tokom igre uloga.

Prednosti za nastavnike/ucenike:

Ovaj Siroki raspon strategija moze se koristiti u mnoge svrhe i Cini se
korisnim za prilagodavanje djece na jezik i Skolsku rutinu.

Nastavnici sticu uvid u specificne jeziCke potrebe ucenika izbjeglica,
dok ucenici poboljSavaju svoje jeziCke vjeStine, poboljSavajuci svoju
sposobnost efikasne komunikacije u Skolskom okruzeniju.

Glavni izazovi:

Glavni izazov koji nastavnici mogu imati je implementacija ovih
strategija sa u€enicima kojima je to potrebno (u ovom slucaju
izbjeglicama), dok ostali uCenici rade razliCite stvari. Ovi savjeti su
korisni, ali mogu potrajati (priprema i primjena u praksi).

Osim toga, kako su strategije na engleskom, nastavnici koji Zele da
predaju neki drugi jezik morat ¢e da prevedu neke resurse i prilagode
ih svom maternjem jeziku.

Osiguravanje angazmana ucenika sa razliCitim nivoima znanja jezika.
Mjerenje napretka i pruzanje individualiziranih povratnih informacija.
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DOBRA PRAKSA 25
The Bell Foundation — EAL strategije i sjajne
ideje

Kljuéni nalazi:

Strategije i ,sjajne ideje”, efikasne jeziCke i komunikacijske prakse
pomoci ¢e naSim ucenicima izbjeglicama da poboljSaju svoje
akademske rezultate, drustvenu integraciju, jeziCke vjeStine i opcu
dobrobit u Skolskom okruzenju, jer ¢e poceti da budu ,obicni“ u€enici
i stupiti u kontakt sa novim jezikom i sistemom.

Linkovi na resurse:
o EAL strategijeisjajne ideje - The Bell Foundation
e JeziCka ravnopravnost u digitalnom dobu
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https://www.bell-foundation.org.uk/eal-programme/guidance/classroom-guidance/great-ideas/
https://www.bell-foundation.org.uk/eal-programme/guidance/classroom-guidance/great-ideas/
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2017/598621/EPRS_STU(2017)598621_EN.pdf

DOBRA PRAKSA 26
Odakle dolazim i gdje sam sada?

Kljuéne rijeci: inkluzija, refleksija, empatija

Trajanje: 50 do 60 minuta (trajanje varira ovisno o veliCini grupe i
koli¢ini informacija koje se dijele)

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Mapa svijeta i mapa zemlje u kojoj se nalazite,
o igle,
e debeli konac,
e papiri u boji,
e markeri/olovke

Pregled prakse:

Od Clanova grupe se trazi da napisu sve kontinente velikim slovima, po
jedan A4 list po kontinentu, i da pokusaju da papire sa nazivima
kontinenata postave na pod prema njihovom polozaju na karti svijeta.

Domovina

Od svakog uCesnika se trazi da stane na vrh kontinenta sa kojeg dolazi.
UcCesnici naizmjeni€no imenuju svoju domovinu i eventualno grad/selo u
kojem su Zivjeli. Takoder navode Sta misle da je divno u njihovoj mati¢noj
zemlji i/ili gradu/selu.

U ovom trenutku, voditelj pokazuje kartu svijeta. UCesnici lociraju svoje

kontinente i zemlje i vide koje se druge zemlje nalaze na istom
kontinentu.
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Odakle dolazim i gdje sam sada?

Sopstveno putovanje

Svaki Clan grupe uzima pribadace i konac i ponovo kreira sopstvenu
migratornu rutu na karti svijeta do zemlje u kojoj se nalazi i do grada/sela
u kojem trenutno borave. UCesnici mogu ukazati na nekoliko
mjesta/stajaliSta kroz koje prolazi njihova ruta.

Osim Sto ¢e moci podijeliti neke informacije o svojoj licnoj prici, ucesnici
¢e razmisljati o razli€itim putovanjima. Na kraju vjezbe, voditelj se
podstiCe da zapocCne diskusiju o tome Sta su razli€iti u€esnici osjecali
tokom svog putovanja i Sta im se svidjelo/nije svidjelo u nekim fazama
putovanja. Ako kontekst dozvoljava, voditelji mogu pitati i da li neko zeli
podijeliti neke poteskoce s kojima se susreo tokom putovanja i/ili o nekim
ugodnim stvarima koje je otkrio.

Za nastavnike i edukatore ovdje su opCe smjernice kako poboljsati
kulturnu osjetljivost i njegovati inkluziju.

Prednosti za nastavnike/ucenike:
Nastavnici:
» Bolje razumijevanje osjecaja i misli svojih ucenika, kako bi se ojacala
njihova veza i moguci korijen njihove konfliktne situacije.
UcCenici:
e Otvaranje sebe, neranjivo osjecanje, razmjena vrsnjackog iskustva i
razumijevanje, inkluzivno okruzenje
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Odakle dolazim i gdje sam sada?

Glavni izazovi:
Glavni izazovi bi bili pravilna priprema ucenika i osigurati:
e Ako im je ugodno da dijele
e kulturalna ogranicenja
e Da ne napadamo njihova uvjerenja
o JeziCke barijere

Kljuéni nalazi:

Ova aktivnost moze biti pravi razbijaC predrasuda, jer ce na kraju
otkloniti zablude o izbjeglickim ili lokalnim ucenicima. Sluzi kao otvarac
za komunikaciju jer kada drugi vide putovanja i iskustva koja osjecaju
drugi, mogu ih bolje razumjeti kako se osjecaju i sa Cime se moraju nositi.

Linkovi na resurse:
Aktivnosti i ideje
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https://papyrus-project.org/toolkit-2-activities-ideas/

DOBRA PRAKSA 27

Obuka nastavnika: Mentorski i referentni modeli
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za podrsku integraciji u€enika migranata i
izbjeglica (1. izdanje)

Kljuéne rijec€i: Mentorstvo; obuka nastavnika; podrska nastavnika

Trajanje: 25h Kurs obuke za nastavnike, podijeljen na online i offline
sesije

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Tokom obuke bic¢e dostupni video zapisi, dokumentacija, linkovi i
bibliografija kako bi se polaznicima omogucilo da prodube svoje
znanje o temama.

Pregled prakse:

Cilj ovog predmeta je obuciti nastavnike da razviju efikasne strategije za
docek i integraciju studenata migranata, predstavljanjem metodoloskih
prijedloga, u poCetku zasnovanih na dekonstrukciji mitova, predrasuda i
stereotipa (svjesnih ili nesvjesnih), s ciljem prevazilazenja postojecih
barijera i ograniCenja i promicanje istinske kulture razli¢itosti u ucionici,
doprinoseci tako uspjehu procesa integracije.

Kurs je takoder usmjeren na Sirenje novih pedagoskih pristupa
metodologijama ucenja za kurikularne sadrzaje.

Ovaj kurs obuke ima za cilj:
e Povecati znanje, vjestine i sposobnosti nastavnika kako bi se

osiguralo da se pristup djece (i pravo na pristup) kvalitethnom
obrazovanju postuje, Stiti i ispunjava,



DOBRA PRAKSA 27

Obuka nastavnika: Mentorski i referentni modeli

za podrsku integraciji u€enika migranata i
izbjeglica (1. izdanje)

Dekonstruisati mitove, predrasude i stereotipe medu nastavnicima
koji uCestvuju u vezi sa prijemom ucenika razliCitih nacionalnosti u
obrazovnom kontekstu;

Obuciti nastavnike da razviju strategije za integraciju ucenika
migranata u obrazovne kontekste, ukljuCivanjem samih ucenika u
mentorstvo i kao uzore u procesu integracije novih ucenika migranata
I izbjeglica,

Pruziti uCesnicima skup alata i strategija za vodenje i savjetovanje
svojih ucCenika u okruzenju podrske u ucionici.

Obuka je organizovana u 8 modula:
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Prezentacija (2 sinhrona sata)

Modul |. Samodijagnostika: mitovi, stereotipi i predrasude (3
asinhrona sata)

Modul Il. Integracija uCenika migranata/izbjeglica u skole (3 asinhrona
sata)

Modul lll. Doprinos nastavnika smanjenju uticaja negativnih iskustava
ucenika izbjeglica/migranta (3 asinhrona sata)

Modul IV. Strategije za integraciju u€enika migranata/izbjeglica u
ucionicu (3 asinhrona sata)

Modul V. Mentorstvo: Koncepti i osnove (2 sinhrona sata)



DOBRA PRAKSA 27
Obuka nastavnika: Mentorski i referentni modeli
za podrsku integraciji u€enika migranata i
izbjeglica (1. izdanje)

Modul VI. Sta &ini dobrog mentora? (2 sinhrona sata)

Modul VII. Implementacija mentorskih programa u Skolama (2 sinhrona
sata)

Modul VIII. Komplementarne aktivnosti za podrsku integraciji djece
izbjeglica/migranta (2 sinhrona sata)

Prezentacija predlozenih aktivnosti za implementaciju u ucionici
Evaluacija (2 sinhrona sata + 1 asinhroni sat)

Prezentacija i diskusija o0 obimu metodologija koje se primenjuju u
Skolskom kontekstu.

KritiCka refleksija.

Prednosti za nastavnike/ucenike:
Za nastavnike:
e Obogacivanje znanja i pedagoskih vjeStina usmjerenih na
razliCitost i inkluziju.
e Obuka za dekonstrukciju mitova, predrasuda i stereotipa,
promicanje svjesnijeg i osjetljivijeg pristupa doCeku ucenika
migranata/izbjeglica.
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DOBRA PRAKSA 27
Obuka nastavnika: Mentorski i referentni modeli
za podrsku integraciji u€enika migranata i
izbjeglica (1. izdanje)

e Sticanje prakti¢nih alata i strategija za mentorstvo, olakSavanje
integracije i obrazovnog uspjeha ucenika migranata/izbjeglica.

e Razvoj vjestina komunikacije, empatije i rjeSavanja konflikata,
neophodnih za pratnju i podrsku u€enicima

Za studente:

e Ugodnije i inkluzivnije Skolsko okruzenje, uvazavanje razliCitosti i
promicanje jednakih mogucnosti.

o Veci osjecaj pripadnosti i prihvacanja kroz prepoznavanje i
vrednovanje njihove kulture i iskustva.

e Podrska kroz mentorske programe, koji olakSavaju integraciju,
ucenje i emocionalno blagostanje.

e Promoviranje pozitivnih uzora medu samim ucenicima,
podsticanje medusobne podrske i uzajamne pomodi.

Glavni izazovi:

e Otpor promjenama: MozZe postojati otpor od strane nastavnika ili
Skolske zajednice da se prilagode novim nastavnim metodologijama i
pristupima koji promoviraju razlicitost i inkluziju.

e Ograniceni resursi: Nedostatak materijalnih, finansijskih i ljudskih
resursa moze ometati efektivnu implementaciju predlozenih
strategija, ukljucujucCi mentorske programe.
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DOBRA PRAKSA 27
Obuka nastavnika: Mentorski i referentni modeli
za podrsku integraciji u€enika migranata i
izbjeglica (1. izdanje)

e Raznolikost potreba: Heterogenost uCenika migranata/izbjeglica,
ukljuCujuci jeziCke i kulturalne razlike i traumatska iskustva,
predstavlja znacajan izazov za nastavnike u personalizaciji
podrske.

e Obuka i podrska nastavnika: Potreba za stalnom obukom i
podrskom za nastavnike da se bave slozenim pitanjima traume,
kulturalne raznolikosti i integracije.

Kljuéni nalazi:

Obuka predstavlja osnovnu inicijativu za odgovor na izazove rastuce
kulturalne raznolikosti u portugalskim Skolama, promovisuci integraciju
ucenika migranata i izbjeglica na efikasan i pun poStovanja nacin.
NaglasSava vaznost dekonstrukcije predrasuda i njegovanja kulture
razlicitosti, ne samo za dobrobit i uspjeh uCenika migranata/izbjeglica,
vec i za obogacivanje obrazovnog iskustva cijele Skolske zajednice.

Takode se zakljuCuje da su mentorski programi i obuka nastavnika o
interkulturalnim kompetencijama od sustinskog znacaja za izgradnju
inkluzivnog Skolskog okruzenja, promovisuci kohezivnije i gostoljubivije
drustvo.

Linkovi na resurse:

Mentorski i referentni modeli za podrSku integraciji
studenata migranata i izbjeglica (1. izdanje) (portugalski
jezik)
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DOBRA PRAKSA 28
Angazman zajednica i u€enika izbjeglica

Kljuéne rijeci:
kulturalne rute, angazman zajednice, integracija izbjeglica

Trajanje: 90 minuta radionice

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Projektor za prezentacije o Putevima kulture
o Sveske iolovke za uCesnike
e Racunarskiiinternet pristup za digitalne resurse

Pregled prakse:

e Uvod i Brainstorming (20 minuta):
PocCnite tako Sto Cete ukratko predstaviti vaznost ukljuCivanja zajednice u
podrsku integraciji uCenika izbjeglica. Podstaknite ucesnike da podijele
svoja razmisljanja i iskustva vezana za angazman zajednice. Omogucite
brainstorming sesiju na kojoj ucesnici predlazu ideje za ukljuCivanje
lokalne zajednice i porodica.

e Diskusije u malim grupama (30 minuta):

1.Podjela uCesnika u grupe (5 minuta):
PocCnite tako Sto Cete uCesnike podijeliti u male grupe, koje se idealno
sastoje od 3-5 pojedinaca po grupi. Mozete koristiti razliCite metode za
grupisanje, kao Sto je numerisanje, dodjeljivanje naljepnica u boji ili
jednostavno omogucavanje ucesnicima da se sami odaberu u grupe.
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DOBRA PRAKSA 28
Angazman zajednica i u€enika izbjeglica

2. Dodjeljivanje specifi¢nih aspekata angazmana u zajednici (5 minuta):
Kada se grupe formiraju, dajte svakoj grupi specifican aspekt angazmana
zajednice na koji ¢e se fokusirati. na primjer:

3. Vodeca pitanja za diskusiju (20 minuta):
Za svaki aspekt angazmana zajednice, postavite pitanja koja ¢e voditi diskusiju i generiranje ideja unutar grupa. Evo nekoliko
primjera:

Doseg roditelja:

Kako mozemo efikasno komunicirati sa roditeljima kako bismo ih ukljucili
u Skolske aktivnosti i podrzali njihov angazman u obrazovanju svoje
djece?

S kojim se preprekama roditelji mogu suociti u uc¢escu u Skolskim
dogadajima i kako ih mozemo prevazici?

Koje strategije mozemo implementirati kako bismo izgradili povjerenje i
saradnju izmedu roditelja, nastavnika i Skolskog osoblja?

Saradnja sa lokalnim preduzecima:

Kako mozemo identifikovati lokalna preduzeca koja su spremna da se
udruze sa nasom skolom da podrze integraciju uCenika izbeglica?
Koje vrste resursa ili podrske lokalna preduzec¢a mogu pruziti za
poboljSanje obrazovnih mogucnosti za studente izbjeglice?

Kako mozemo osigurati da suradnja s lokalnim preduzecima bude
obostrano korisna i uskladena s potrebama obje strane?
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DOBRA PRAKSA 28
Angaziranje zajednica i u€enika izbjeglica

UcCeScCe organizacija zajednice:

e Koje drusStvene organizacije postoje u nasem lokalnom podrucju i
kako mozemo iskoristiti njihove resurse i stru¢nost za podrsku
ucenicima izbjeglicama?

e Koje posebne uloge mogu imati organizacije zajednice u
rieSavanju jedinstvenih potreba i izazova sa kojima se suocCavaju
ucenici izbjeglice i njihove porodice?

e Kako mozemo uspostaviti djelotvorna partnerstva sa
organizacijama zajednice kako bismo olaksali stalnu podrsku i
angazman u procesu integracije?

» Dijeljenje i povratne informacije (30 minuta):
Nakon dodijeljenog vremena za diskusiju, ponovo sazovite cijelu
grupu i pozovite predstavnike svake grupe da podijele kljucne nalaze
i ideje nastale tokom njihovih diskusija. Podstaknite izlagaCe da daju
kratke sazetke i istaknu sve inovativne ili obecavajuce pristupe koje
je identificirala njihova grupa.

e ZakljuCak i naredni koraci (10 minuta):
Sazmite klju€ne uvide i akcije identifikovane tokom radionice.
Pojacati vaznost angazmana zajednice u podsticanju integracije i
dobrobiti uCenika izbjeglica i izraziti zahvalnost za doprinos ucesnika
i posvecenost ovom vaznom poslu.
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DOBRA PRAKSA 28
Angazman zajednica i u€enika izbjeglica

Prednosti za nastavnike/ucenike:

Pruza inovativan pristup integraciji uCenika izbjeglica kroz kulturni
angazman, podstiCuc¢i medusobno razumijevanje i socijalnu koheziju
u Skolskim zajednicama.

Glavni izazovi:

Balansiranje obrazovnih ciljeva sa aktivhostima angazovanja,
osiguravanje smislenog ucesca svih ucenika i prilagodavanje
obrazovanja o kulturnom naslijedu razliCitom studentskom
porijeklu.

Kljuéni nalazi:

UkljuCivanje kulturnog nasljeda i angazmana zajednice u integraciju
ucenika izbjeglica moze poboljSati empatiju, kulturno razumijevanje
i drustvenu koheziju u Skolskom okruzenju.

Linkovi na resurse:
DruStveno uceSce i socijalna kohezija u EU-makro regijama
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https://rm.coe.int/routes4u-elearning-manual-cultural-routes-and-community-engagement/16809ee4dd%0A%0A

DOBRA PRAKSA 29
Krugovi dobrodoslice: Gradnja mostova kroz
zajednicka iskustva

Kljuéne rijeci:
Integracija, kulturalna razmjena, volonterizam, porodicni angazman

Trajanje: U toku sa redovnim dogadajima i aktivnostima planiranim
tokom cijele godine.

Preliminarna priprema i potrebni materijali:

o |dentifikujte prostore zajednice za dogadaje (parkovi, drustveni
centri, biblioteke).

e Regrutirajte volontere iz lokalne zajednice (jezicki partneri, kulturni
ambasadori, mentori).

e Organizirajte dogadaje dobrodoslice (zabave, sajmovi kulture,
sportske aktivnosti, razmjene jezika).

e Razviti kanale komunikacije (bilteni, drustvene mreze, roditeljski
sastanci).

Pregled prakse:

Krugovi dobrodoslice imaju za cilj da njeguje smislene veze izmedu
izbjegli¢kih porodica, €lanova lokalne zajednice i Skolskog osoblja.

Praksa ukljucuje:

e Dogadaji dobrodoslice: Organizujte dogadaje koji slave kulturnu
raznolikost i pruzaju prilike za interakciju i zajednicka iskustva.

* Mogucénosti volontera: Angazirajte ¢lanove zajednice kao volontere
za podrsku izbjegli€kim porodicama na razli€ite na€ine (pouéavanje
jezika, kulturalna orijentacija, drustvene aktivnosti).

e Porodi€éni angaZzman: Ohrabrite izbjeglicke porodice da u€estvuju u
Skolskim aktivnostima i dogadajima, podsti€udi osjeéaj pripadnosti i
povezanosti.
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DOBRA PRAKSA 29
Krugovi dobrodoslice: Gradnja mostova kroz
zajednicka iskustva

e Otvorena komunikacija: Kreirajte platforme za otvoreni dijalog i
razmjenu izmedu izbjeglickih porodica, Skolskog osoblja i clanova
zajednice.

Koraci akcije: Dodatak praksi ,,Krugovi dobrodoslice”

Prednosti za nastavnike/ucéenike:
Nastavnici sticu kulturoloSke uvide i podrsku zajednice, grade odnose sa
porodicama i stvaraju inkluzivno okruzenje.

Ucenici razvijaju pripadnost, uce iz razliCitih perspektiva, poboljSavaju
jezicne vjestine i pristupaju Siroj mrezi podrske.

Glavni izazovi:

Prevazilazenje jeziCkih barijera:

Osigurati tumace ili prevodilaCke usluge po potrebi.

lzgradnja povjerenja:

Stvoriti sigurne prostore za otvoreni dijalog i kulturnu razmjenu.
RjeSavanje kulturnih nesporazuma:

Ponudite obuku o kulturoloskoj osjetljivosti za volontere i Skolsko osoblje.

Kljuéni nalazi:

Istrazivanja pokazuju da je snazan angazman zajednice kljucan za
uspjesnu integraciju izbjeglica. Kada skole, porodice i zajednice rade
zajedno, uCenici izbjeglice dozivljavaju lakSu tranziciju, poboljSane
akademske rezultate i vecu opcu dobrobit.

Linkovi na resurse:
ZasStita u zajednici
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DOBRA PRAKSA 30
U njihovim patikama

Kljuéne rijeci: inkluzija izbjeglica, svijest, podrska, srednjoskolci

Trajanje: Inicijativa bi se mogla efikasno sprovoditi u periodu od jedne
akademske godine. Ovaj vremenski okvir omogucava postepeno
uvodenje aktivnosti, dajuci uCenicima dovoljno vremena da se ukljuce,
razmisle i razviju projekte koji se odnose na inkluziju i integraciju
izbjeglica. Radionice i aktivnosti bi se mogle izmjenjivati Tokom cijele
godine kako bi se uskladili sa Skolskim terminima i praznicima,
osiguravajuci trajno i efektno iskustvo ucenja.

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e |nteraktivni materijali za radionicu
e Govornici ili facilitatori izbjeglica
e Multimedijalni resursi za podizanje svijesti
e Usluge prevodenja
e Alati za razvoj projekta

Pregled prakse:

Ova inicijativa ima za cilj podizanje svijesti medu srednjoskolcima i
nastavnicima o potrebama i potencijalima izbjeglica. UkljuCuje
interaktivne radionice i aktivnosti koje njeguju razumijevanje i empatiju
prema izbjeglickom iskustvu.

Ciljevi:
e Njegovati interkulturalno razumijevanje i empatiju medu ucenicima i
nastavnicima.
e |staknuti talente, vjeStine i znanje koje izbjeglice donose svojim
zajednicama domacinima.
e Podsticati razvoj inkluzivnih Skolskih projekata koji podrzavaju
integraciju izbjeglica.
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DOBRA PRAKSA 30
U njihovim patikama

Implementacija:

1.Pocetak radionice: PocCela je jednodnevna radionica u Beogradu, a
predstavnici razli¢itih Skola ucestvuju u aktivnostima koje ukljuCuju
direktnu interakciju sa mladim izbjeglicama. Ovaj susret je osmisljen
da razbije predrasude i podstakne direktno razumijevanje izbjeglickog
iskustva.

2.Svijest i edukacija: Kroz prezentacije i diskusije, u€esnici se upoznaju
sa izazovima s kojima se suocCavaju izbjeglice.

3.Razvoj projekta: Ucenici imaju zadatak da tokom akademske godine
kreiraju male projekte koji se fokusiraju na inkluziju i integraciju
izbjeglica u lokalne zajednice.

4.Stalna podrska i evaluacija: UNHCR pruza stalnu podrsku i resurse za

projekti su prepoznati i nagradeni.

Rezultati: Inicijativa dovodi do vece svijesti i razumijevanja pitanja
izbjeglica medu uCenicima i nastavnicima. To takoder rezultira opipljivim
projektima koji doprinose uklju€ivanju i integraciji izbjeglica u lokalne
zajednice.

Kako implementirati:
e Koordinirati sa UNHCR-om i lokalnim obrazovnim vlastima za
organizaciju pocetne radionice.
o Angazirajte se sa izbjegliCkim zajednicama kako biste ucestvovali u
programu.
e Osigurati resurse i obuku za uCenike i nastavnike da razviju i
implementiraju svoje projekte.
e Pratitii evaluirati projekte, nudeci podrsku po potrebi.
Praksa obrazuje i osnazuje studente da preduzmu znacajne akcije ka
stvaranju inkluzivnog okruzenja za izbjeglice, Cime se poboljSava
obrazovno iskustvo za sve ucesnike.
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DOBRA PRAKSA 30
U njihovim patikama

Prednosti za nastavnike/ucéenike:

UceScem u ovoj inicijativi uCenici razvijaju kritiCko misljenje, empatiju i
vjeStine upravljanja projektima. Izbjeglice imaju koristi od veceg
prihvatanja i podrske u svojim novim zajednicama, poboljSavajuci njihov
proces integracije i cjelokupno blagostanje.

Glavni izazovi:

Prepreke ukljuCuju jezicke barijere, kulturoloske nesporazume i ogranicen
angazman. Prevazilazenje ovih zahtjeva zahtijeva pruzanje jeziCke
podrske, obuku za kulturnu kompetenciju i aktivno ukljucivanje izbjeglica
u planiranje i izvodenje aktivnosti. Osiguravanje kontinuiranog dijaloga i
povratnih informacija medu ucenicima, nastavnicima i izbjeglicama moze
podstaci inkluzivnije i razumnije Skolsko okruzenje, pomazuci uspjesnu
integraciju.

Kljuéni nalazi:

Ova praksa pomaze ucenicima izbjeglicama poboljSavajuci usvajanje
jezika i akademski uCinak kroz prilagodenu obrazovnu podrsku. Socijalna
integracija se potiCe stvaranjem empatije i veza sa vrsnjacima,
poboljSavajuci psiholosko blagostanje. Inkluzivno okruzenje podize
samopouzdanje, olakSavajuci lakSe prilagodavanje novom Skolskom
okruzenju i promovisuci ukupni uspjeh na njihovom obrazovnom putu.

Linkovi na resurse:
Projekat ,,U njihovim patikama“ na srpskom jeziku
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DOBRA PRAKSA 31
Krug pripovjedaca: kulturalna razmjena kroz
price

Kljuéne rijeci:
kulturalne price, razredne aktivnosti, svijest o izbjeglicama, izgradnja empatije

Trajanje: 120 minuta

Preliminarna priprema i potrebni materijali:
e Udoban raspored sjedenja za krug.
e Smjernice za slusanje i dijeljenje s poStovanjem.
o Materijali za uCenike da kreiraju jednostavan kulturni artefakt ili crtez
u vezi sa pricama (papir, materijali za bojenje, itd.).

Pregled prakse:

"Krug kulturalnih prica" je jednostavna, zanimljiva aktivnost koju jedan
nastavnik moze implementirati u uCionici. Cilj je podsticati empatiju,
kulturnu svijest i inkluzivnost dijeljenjem i diskusijom o kulturalnim
pricama, posebno onima koje naglasavaju izbjeglicka iskustva.

Korak po korak uputstva za nastavnike:

Korak 1: Uvod (5 minuta)

Uvedite koncept kruga kulturalne price, naglasavajuci postovanje,
aktivno slusanje i otvorenost.

Objasnite vaznost dijeljenja i razumijevanja razliCitih kulturnih pozadina,
posebno onih od izbjeglica.

112



DOBRA PRAKSA 31
Krug pripovjedaca: kulturalna razmjena kroz
price

Korak 2: Dijeljenje pricCe (1 sat)

Zapocnite krug s nastavnikom ili ucenikom koji ¢e podijeliti kratku
kulturnu pricu ili iskustvo, po mogucnosti vezano za perspektivu
izbjeglice.

Dajte priliku da podijelite sa u€enicima, ohrabrujuci ih da ispricaju pricu
iz svoje kulture ili pricu koju su Culi. Ako uCenici oklijevaju, pripremite
nekoliko rezervnih prica.

Omogucite kratku diskusiju nakon svake priCe, fokusirajuci se na osjecaje,
uvide i kulturalne vrijednosti.

Korak 3: Reflektivna aktivnost (30 minuta)

Nakon Sto se priCe podijele, obezbijedite materijale uCenicima da kreiraju
jednostavan artefakt ili crtez koji predstavlja neSto $to su naucili ili
osjetili tokom kruga prica.

Podsticati kreativnost i liCcno izrazavanje, omogucavajuci uCenicima da
prikazu kulturalne simbole, emocije ili klju¢ne elemente price.

Korak 4: Dijeljenje i zakljuCivanje (15 minuta)

Pozovite uCenike da podijele svoje kreacije ili razmisljanja s razredom,
objasnjavajuci znacaj svog rada.

ZavrSite aktivnost diskusijom o vrijednosti empatije i kulturnog
razumijevanja, jacajuci vaznost inkluzivnosti i postovanja razlicitog
porijekla.
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DOBRA PRAKSA 31
Krug pripovjedaca: kulturalna razmjena kroz
price

Prednosti za nastavnike/ucenike:
* PoboljSava vjestine slusanja i empatije uCenika.
e PromoviSe kulturnu svijest i uvazavanje u ucionici.
» PodstiCe uCenike da kreativno izraze svoje misli i osjecanja.

Glavni izazovi:
e Osigurati da se svi u€enici osjecaju ugodno i poStovano tokom

dijeljenja.
o Efikasno upravljanje vremenom kako bi se omogucilo dijeljenje i
diskusija.

Kljuéni nalazi:

e UceSce u krugu prica moze znacajno povecati razumijevanje i
empatiju ucenika prema razlicitim kulturama, ukljucujuci kulture
vrsnjaka izbjeglica.

o Aktivnost podstiCe uCenike da razmisle o sopstvenim kulturnim
identitetima i da cene razliCitost svojih drugova iz razreda.

Linkovi na resurse:
e Zajednicki rad na priblizavanju EU njenim gradanima
e DruStveno uceSce isocijalna kohezija u makroregijama
EU
o Akcioni plan za integraciju i inkluziju 2021 - 2027
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https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/9af8bcc5-14da-11ea-8c1f-01aa75ed71a1
https://rm.coe.int/routes4u-elearning-manual-cultural-routes-and-community-engagement/16809ee4dd%0A%0A
https://rm.coe.int/routes4u-elearning-manual-cultural-routes-and-community-engagement/16809ee4dd%0A%0A
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?uri=CELEX:52020DC0758
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£
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https://portal.cajadeburgos.com/colegiovirgendelarosa/
https://jumpinhub.pt/en/home/
https://ntc.org.rs/
https://sites.google.com/view/life4you2021?usp=sharing
https://projects-with-igor.eu/
https://www.ornament-foundation.com/
https://www.edukopro.com/
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ZAVRSNE
RIJECI

Kao edukatori, imamo odgovornost i privilegiju da oblikujemo
inkluzivno, njegujuce okruzenje u kojem se svaki uCenik osjeca
cijenjenim, posStovanim i podrzanim. Praksa opisana u ovom
prirucniku osmisljena je da vas vodi njegovanju takvog okruzenja
za uCenike izbjeglice, pomazuci im ne samo da se integriraju vec i
da napreduju u ucionici. Primjenom ovih pristupa doprinosite
stvaranju svjetlije buducnosti u kojoj se slavi razliCitost, a svako
dijete je osnazeno da ostvari svoj potencijal.

Ovaj prirucnik, koju je razvio konzorcij Erasmus+ projekta
"Povecanje ucesca izbjeglica u evropskim Skolama - REFINC",
2023-1-ESO1-KA220-SCH-000166694, predstavlja samo pocCetak
stalne posvecenosti jacanju obrazovne podrske djeci
izbjeglicama . Nadamo se da ¢e vam ovih 30 dobrih praksi pruziti
vrijedne uvide i efikasne alate za rjeSavanje jedinstvenih izazova i
mogucnosti inkluzivhog obrazovanja. Zajedno, kroz kontinuirano
ucenje, empatiju i posvecenost, mozemo imati trajan uticaj u
zivotima nasSih ucCenika i izgraditi kohezivnije i saosecajnije
zajednice Sirom Evrope.

Hvala vam na vasoj posvecenosti da napravite razliku!
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